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DISPOSITIONS GENERALES

Article 1
1.1 Champ dbéapplication
Ce R gl ement a pour obj et de d®t er mi ner | es nor mes

dé®valuation et déobt entaiuxn ®d e dds pldemec yap plsi csaubpl®rsi eur
Québec a Trois-Rivieres (UQTR).

Ce R gl ement sdbapplique 7 toutie petsenmnéd®d@®di aanht r ®yu
Il i bre ou il dadreuwdivitté euua un programme d'études de cycles supérieurs dispensé par

| BUQTR.

1.2 Cas dbébexception

Les ®tudiants inscrits ° | 6UQTR “ des programmas do®tu
en collaboration ou a des programmes gérés conjointement peuvent étre soumis a des exigences qui

sbaj out er ontles ci-aprésloll gusles ®mpldceront. Il en est de méme pour les étudiants

inscrits a des programmes de doctorat couverts par des ententes interinstitutionnelles de cotutelle et de

bidipldmation et pour les étudiants réalisant des études de deuxiéme ou de troisieme cycle dans le cadre

du programme institutionnel de bourses d6é®tudes de coul

Article 2

Objet des études de cycles supérieurs

Les études de cycles supérieurs désignent les deuxiéme et troisieme niveaux de la formation

univer sitaire. Ell es prennent appui sur la formation de
sp®ci alisation pl us pouss®e dans une discipline, un
professionnelle.

Elles ont pour double objectif de favoriser le développement des potentialités de la personne et de
répondre aux besoins de la société en personnes hautement qualifiées.

Elles concourentaudével oppement doéune c ultigue oudittésire ietevisentindtammene , ar t i s

a) l autonomie intellectuelle et un haut niveau de comp(

b) | 6ouvert uités noaveles de @ arondialisation et a d e s perspecti vegee, ddor dr e
épistémologique et éthique;

c) la maitrise de langues répondant aux exigences de la communication scientifique et de la pratique
professionnelle;

d I dinteraction avec |l es milieux du travail;

e) la formation continue afin de répondre & des besoins de formation qui se manifestent a différentes
périodes de la vie professionnelle.

GENRESDEPROGRAMMES D6 AUXDEBSEME ET TROISIEME CYCLES

Article 3

Genres de programmes au deuxiéme cycle

é | 6 U QdeBxiemeaucycle on distingue trois genres de programmes : le programme court de deuxiéme

cycl e, l e dipl*me d6®tudes sup®rieures sp®cialis®es (DI
Article 4

Genres de programmes au troisieme cycle.

€ | 6UQTR au troisi me cyc leeprogranmesd e doctorat deuqeatredvingt-dlix ge nr e s
(90) cr®dits et | e doctorat cont i nuu@20)dodédits uetd e s nor
exceptionnell e me nt | u segte-édng (185ecredits.



STRUCTURE GENERALEDES PROGRAMME S EDBEBDEUXIEME CYCLE

Article 5

Programme court

Le programme court de deuxieme cycle comporte desactivi t ®s dont |l a valeur(@totale
cr®dits et d@Doaédpsl us quinze

Article 6

DESS

La structure générale du DESS comporte:

a) des activités dont la valeur totale est d'au moins vingt-quatre (24) crédits et d'au plus trente (30)
crédits;

b) une scolarité minimale de dix-huit (18) crédits;

C) soit une activité de recherche, de création ou d'intervention conduisant a un essai d'au moins six (6)
crédits, soit une activité de stage conduisant a un rapport d'au moins trois (3) crédits.

Article 7

Maitrise

La structure générale des programmes de maitrise comporte:

a) des activités dont la valeur totale est de quarante-cing (45) crédits, offrant un ou des profil(s) et, le
cas échéant, une concentration d'au moins quinze (15) crédits;

b) une scolarité minimale de neuf (9) crédits;

c) uneactivit® de recherche, de cr®ation ou dobéintervent.i
moinssix( 6) cr®dits, soit ~ un m®moire dbébune valeur dbau
cas des maitrises dont le grade est maitre és arts (M.A.) ou és sciences (M.Sc. ou M.Sc.A.) pour
l esquell es | e m®moire a nor maklsepm@7haréditssne val eur dbéau |

d) possiblement, une activité de stage conduisant a un rapport de stage d'une valeur d'au moins six (6)
crédits.

Article 8

Cours de premier cycle au DESS et a la maitrise
Un DESS et une maitrise peuvent comprendre des cours de premier cycle; cependant le total des crédits
de tels cours de premier cycle ne peut étre supérieur a six (6).

Les cours de premier cycle sont créditables au DESS et a la maitrise mais ne sont pas pris en compte
dans la scolarité minimale.

STRUCTURE GENERALEDES PROGRAMME S EDEEHRQUBEME CYCLE

Article 9

Doctorat de quatre-vingt-dix (90) crédits

La structure générale du doctorat de quatre-vingt-dix (90) crédits comporte:

a) des activités aménagées selon un ou des profils;

b) une scolarité minimale de neuf (9) crédits. La scolarité inclut un examen doctoral créditable;

¢) une activité de recherche, de création ou d'intervention conduisant soit a un essai dont la valeur est
d'au moins trente (30) crédits, soit & une these d'une valeur d'au moins soixante (60) crédits;

d) le cas échéant, une activité de stage conduisant a un rapport de stage d'une valeur d'au moins six (6)
crédits.

Article 10

Doctorat continuum d6é®tudes de troisi me cycle de cent

La structure du doctorat continuumd 6 ®t udes :comport e

a) des activités aménagées selon un ou des profils;

b) une scolarité minimale de dix-huit (18) crédits qui inclut un examen doctoral créditable;

C) une activité de recherche, decr®at i on ou doéi ndaentveqndiiton” e wmalkeeasmai ddadu
moinstrente( 30) cr®dits, soit ° une th @G®crdiscyne valeur doa



d le cas ®ch®ant, une activit® de stage condui &ant ~ u
crédits.

Exceptionnellement, et sur justificat i on, un doctor at continuum do®tudes
trente-cing (135) crédits.

Article 11

Cours de deuxieme cycle au doctorat

La scolarité d'un programme de doctorat peut comporter des cours de deuxiéme cycle. Toutefois, en ce
qui a trait au doctorat de quatre-vingt-dix (90) crédits, les crédits rattachés a ces cours ne peuvent étre
comptabilisés dans la scolarité minimale.

Article 12

Cours de premier cycle au doctorat

La scolarité d'un programme de doctoratc o nt i n u u m pedit&®@rtparter eles cours de premier cycle
pour un maximum de six (6) crédits.

Toutefois, les crédits rattachés a ces cours ne sont pas comptabilisés dans la scolarité minimale.

I

Article 13

Examen doctoral et soutenance

Léexamen doctoral ( cr @rbsetsadt)obligatoires @& dactoratt e nance de

Normalement ces activités se déroulent en francais. Exceptionnellement et sur justification, le doyen peut
autoriser |l a tenue dbébun examen doctor al ou dbédune sout e
Article 14

Disposition de remplacement

Dés son entrée en vigueur, ce Réglement remplace le Réglement des études de cycles supérieurs
adopt® par l e conseil d 624 quimil999, gparrsa tésolntion 1939-CA48IMBD TR | e
R3955) et rescindé le 28 juin 2004 (par la résolution 2004-CX495-15-R2557).

Article 15
Adoption, modification, remplacement et abrogation
Le conseil déadministration de | 06UQTR, sur avis de | a

modifier, remplacer ou abroger ce Réglement.

Article 16
Entrée en vigueur
Ce Réglement entre en vigueur le 1% septembre 2006.

DEFINITIONS

Article 17
Définitions

Dans ce R glement, © moins que | e contexte ne sO6y oppo.

17.1 Absence autorisée

Période de temps durant laquelle I'étudiant a la possibilité de s'absenter, pour des raisons personnelles,
pendant la durée de son programme d'études. Cette absence peut étre accordée pour une période totale
de trois trimestres (pris de fagcon consécutive ou non) selon les conditions définies dans le présent
Réglement.

17.2  Attestation
Document attestant qu'une personne a suivi des activités de scolarité, de recherche, de création,

déintervention ou de stage ~ |1 6Universit® et pr®cisant
activités de méme que les résultats obtenus.
Le programme court de deuxiéme cycledonnedr oi't " wune attestation do6é®tudes.

173 Champ do6é®tudes
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Ensemble cohérent et structuré de connaissances relevant de plusieurs disciplines et unifiées dans un
objet spécifique.

17.4 Concentration

Partie ddéun pto®ramdactonsti®s de scolarit®, de
stage, conduisant a des études plus poussées dans une discipline o u un champ d
concentration comporte des cours totalisant au moins quinze (15) crédits.

17.5 Cours

Activit® dbdensei gnement et déappr ent restesdognees tglesiquedegonsp r ®s e nt e
magistrales, travaux pratiques, ateliers, séminaires, enseignements par la méthode de cas ou de

simulation de situation concreéte, lectures ou travaux dirigés et examens doctoraux.

O =
® o
0
[
[SRN))
(‘D-‘
" o

17.6 Cours obligatoire
Cours qui doit nécessairement étre complété et réussi par tous les étudiants inscrits dans un programme.

17.7 Cours optionnel
Cours offert au choix de I'étudiant suivant des modalités déterminées dans le programme.

17.8 Cours complémentaire

Cours choisi par I'étudiant en dehors de la liste des cours obligatoires et optionnels du programme, soit
selon une liste prédéfinie, soit avec I'approbation du directeur du comité ou responsable de programme.
Ces cours doivent viser I'enrichissement de la formation.

17.9 Cours d'appoint

Cours destiné a compléter la formation des personnes ne possédant pas les connaissances suffisantes
pour étre admises a un programme de deuxiéme ou de troisieme cycle. Ces cours ne peuvent étre
comptabilisés dans aucun programme de deuxiéme ou de troisieme cycle et sont traités comme hors
programme sur le relevé de notes.

17.10 Cours intensif
Un cours est jug® i ntensi f péfioder momdred que la slbéR pievué aunne s ur
calendrier universitaire pour un trimestre donné.

17.11 Cours préalable

Cour s dont |l es ®l ®ment s doi vent n®cessairement avoir
éléments de formation déun autre cours. Le nombre de cr ®d
ne peut étre supérieur a six (6).

17.12 Crédit
Uni t ®, expri m®e en nomb rbeer ueenvialeue a la chayrge ide tawail regeise paié at t r i

atteindre les objectifs partic ul i er s dodéune actriedhher cdhee,s cdod sentiodeBt, i adre, d
de stage. Dans le cas ou la notion est appliquée a un cours, un c¢cr®dit correspond, sel
| 6UQTR, 7 -ciry (#48) heumned de travail.

17.13 DESS

Dipt me do6o®t udes sulgées.i eures sp®ci a

17.14 Dipléme
Act e att e spemsante aqatistaiaueexigencesddé un pr ogr amme rikws.cycl es sup®

17.15 Discipline
Branche du savoir qui possedeun obj et d&é®t udedsogeate wpwmre pm&tsh pdoauvant f ai
formation universitaire.

17.16 Directeurs de comités de programmes

Personnes qui ont ®t® nomm®es pour assurer dbéune part
par | a commission des gé&tiondk@regramimes deddauxiénre et trpisieme cyclea
Lorsque ces personnes doivent interv e ni r dans | a gestion de dossiers dboé

directement (par exemple comme directeurs de recherche) elles sont remplacées par un professeur
membre du comité de programme de cycles supérieurs qui est désigné a ces fins par le comité.
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17.17 Doyen
Doyen des études de cycles supérieurs et de la recherche.

17.18 Grade de cycles supérieurs

Titre conf®r® par | 6Uni vieams ide® [duU @IURR,b eect, astutre sptr® ppoasri tL
ou de doctorat. Les programmes de maitrise donnent droit au grade de maitre és arts (M.A.), de maitre

es sciences (M.Sc.), de maitre és sciences appliqguées (M.Sc.A.) ou de maitre dans une discipline ou un

champ doé®tudes, par exempl e, ma'  tre en psychologie (1!
programmes de doctorat conduisent au grade de philosophiae doctor (Ph.D.) ou au grade de docteur
dans une discipline ou un c hwaenpsychd®ie (DPe)s, par exempl e,

17.19 Programme
Ensembl e or gani d&ogdes stitudturée § e np®@®ue de |Vvoaitrt,eichdwen ddawno
faire, d&reagisascavonn® par | d6octrodi dbutme atttddtatgondedd!

17.20 Propédeutique
Ensembl e déactivit®s i mpos ®es " un candi dat " un pr
préalablement a son admission dans ce programme.

17.21 Résidence
P®ri ode durant l aquell e une personne est tenue doé-°t
| 6®t abli ssement pour |l a r®alisation dbéactivit®s d®tern
dé®t udes.

17.22 Responsables de programmes

Personnes qui ont ét¢ nommées pour assurer la gestion de programmes de deuxiéme et troisieme

cycles. Lorsque ces personnes doivent interv e ni r dans |l a gestiamt sdeq udboeslslieesr
encadrent directement (par exemple comme directeurs de recherche) elles sont remplacées par un

professeur désigné comme substitut par le département auquel est rattaché le responsable de

programme.

17.23 Scolarité

Ensemble des cours qui entrent dans la struct ur e ddéun programme; Il a scolarit
comprend | 6examen doctor al

17.24 Trimestre

P®ri ode pendant l aqguell e | 6 tb@Mér deoréchercbe, di ecetatioa ot i vi t ®s
d 6 erwerttio n ou de stagetalLdenmc®enponteerntgioi s trimestres
| 6aut omne et <cel ui de | 6hiver.

DEFINITION SUPPLEMENTAIRE

1725 Adresse de | 6®tudi ant

Pour les fins de ce Reglement, tout avis, lettre ou correspondance expédié a un étudiant est réputé

valabl ement t r ans mdiésa las derniere adm$se m@nnpe®par le registraire suivant les
renseignements écrits fournispar | 6 ®t udi ant ou compl ® ®s sur | e site
peut utiliser le courriel ou le portail étudiant pour adresser certaines correspondances aux étudiants, et

ceci sans préjudice.
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ADMISSION DU CANDIDAT
ADMI SSI ON A ETUDRRTEREGUWLIER

Article 18

Admi ssibilit® " titre doé®tudiant r®gulier

Est admi ssi bl iant réduliert autseined 6dun® rpardome d 6 ®t ud e s riedretoutey c | es s
sion

personne qui satisf ai t aux conditions dbéadmi ssi de ce programr
t

deceR gl ement relatsvemedduhn kaadindas

Avrticle 19

191 Limites quant I
LOUQTRtnoépeas tenue d
supérieurs. A cet égard, elle peut :
19.2 Contingentement des admissions
a) limiterle nombr e doé®t udi ant gramand, ramn misori desiressopreces dont elle
dispose ou du caractére expérimental de ce programme;

admi ssibi.lit® ° titre do®tudi ant

0
6admet tgiebluene” pwem spnogr amdma sdod®t u

19.3  Suspension des admissions
b) refuser déadmettre de nouveaux ®tudiants 7 un p
suspendues par |l e conseil déadministration de 1| 06L

19.4 Restrictionsaldéadmi ssi on
c) établir pour certains trimestres desrestri cti ons 7 | 6admi ssion de not
programme, en raison des particularités de cheminement prévues dans ce programme.

Article 20

Engagement

Toute personne qui sollicite son admission ~ uen progr a
les réglements, normes, polit i ques et proc®dures en vigueur ~ | 6UQTR.

Article 21

Conditions déadmission ° un programme de deuxi me cycl
Les conditions doéadmission “ un programme de deuxi me
a) détenir le grade de bachelier ou un dipldme équivalent, obtenu avec la moyenne cumulative exigée

par le programme;

b)avoir une connaissance satisfaisante de | a | angue fra
c) satisfaire aux conditionsdé ad mi s si on p grogrammeicbnicerné;e s du

daccepter | dencadrement dbéun tuteur d®sign® " cette fi
eedans | e cas dobébun programme comportant un stage, acece
habilit® © cette fin par | 6UQTR,;

f dans l e cas d 6 un rtant ongtrawimadeerecherche,pacc e pt er | 6encadr emen
direct eur de recherche habilit® ° cette fin par | 0UQTR;

gproduire tous | es documents demand®s en alptpesde - la d
recommandation, projet de recherche envisagé, relevé de notes antérieures, accord écrit préalable

déun directeur de recherche habilit® © cette fin par

Exceptionnellement, un candidat peut étre admis & un programme de deuxieme cycle sans détenir le

grade de bachelier ou un diplébme équivalent soi l poss de | es connai ssances
appropri ®e et une exp®rience pertinegrutde.l LséeU EGToRI medu te

vérification de ses connaissances et de ses habiletés.

Article 22

Conditions déadmi ssion ~ un pr owngtadimi®@e)crédits doct orat de qu
Les conditions déadmi ssi on 7 uvingtiik (8Q) créite soat led uivatitesc t or a t

a) détenir le grade de maitre ou un dipléme équivalent, obtenu avec la moyenne cumulative exigée par
le programme;
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byavoir une connaissance satisfaisante de | a | angue fra

c) satisfaireauxcondi ti ons doéadmi s s granme goacermnéi c ul i res du pro
daccepter | dencadrement dbéun tuteur d®sign® ~ cette fi
eydans |l e cas dobébun programme compor ttand6uwnn dstregd,e uac ae
habilité acettefinpar | 6 UQTR;

f) dans le cas de certains programmes de doctorat avec thése, avoir fait approuver le choix de son
directeur et de son sujet de thése avant sa premiére inscription au programme;

g) produire tous les documents demandés en appui alademanded 6 ad mi ssi on :feresdee x e mpl e
recommandation, projet de recherche envisagé, relevé de notes antérieures, accord écrit préalable

déun directeur de recherche habilit® " cette fin par
Exceptionnellement, un candidat peut étre admis a un programme de doctorat de quatre-vingt-dix(90)

cr®dits sans d®tenir |l e grade de ma tre ou wun dipl?®me
poss de |l es connaissances Trequises, ai nsi gubune fornm

candidat g u 6 isbumatte a une vérification de ses connaissances et de ses habiletés.

Article 23
Conditions déadmission ° un programme de doctorat cont |
Les conditions déadmission ° un programme de doctorat

a) détenir le grade de bachelier ou un dipléme équivalent, obtenu avec la moyenne cumulative exigée
par le programme;

b) avoir une connaissancesat i sf ai sante de | a | angue fran-aise, tant
c) satisfaire aux conditionsdd ad mi s si on p argrammeicbncerné;es du pr o
daccepter | 6encadrement dbéun tuteur d®sign® " cette fi
eydans | e cas dounrigwruogt amme aomgpéement 6eéedecma directeur
habilit® " cette fin par | 6UQTR,;

fl produire tous |l es documents demand®s en alptipeade ~ | a d
recommandation, projet de recherche envisagé, relevé de notes antérieures, accord écrit préalable

déun directeur de recherche habilit® ° cette fin par

ADMI SSI ON é £TUDRRBRNDO L | BARBITEOR D6

Article 24
Admi ssi bil it @&antl ithirter eoud 6d®tauudi t eur au deuxi me cycl e

Est admissible ™ une activit® de deuxi me cycl e, tit
se conforme aux dispositions de ce Reglement relativemen t | 6 admi dlidat et satisibauxn ¢ an
conditons ddédadmi ssion suivantes
a) détenir le grade de bachelier ou un dipléme équivalent, obtenu avec une moyenne cumulative de

3.2/4.3;

b)yavoir une connaissance satisfaisante de |l a | angue fra
c) satisfaire, le cas échéant, aux pr ®al abl es et a u tion @aticuees deicetieons dob a
activité;

det, dans | earmtasl idler ¢ 6 ® @ dsoumettre ~ Vit®valuation pr®
Exceptionnellement, un candidat peut étre admis a une activité de deuxieme cycl e ~ t diantliere d 6 ®t u

ou ddédauditeur sans d®tenir | e ganbaeatdedbbchbesaricesdeol esn
requises, une formation appropriée et une expérience pertin e nt e . L6 UQ@TeR pdeeutc eexciandi dat
se soumette a une vérification de ses connaissances et de ses habiletés.

L6®t udiant | ibre au deuxi me cycle ne peut suivre des
cr®dits de |l a scolarit® dédun programme donn®.

Article 25

Admi ssibilit® 7l ithrte eouwd 6d®& auwdd iatngur au troisi me cycl e

Est admissible a une activitedet r oi si  me cyadlie,nt”™ |tiibtrree odi6 Rltdegud i t eur ,

se conforme aux dispositions de ce R gl emenfatawel ati ven
condit i ons dbéadmi ssion suivantes

a) détenir le grade de maitre ou un dipléme équivalent, obtenu avec une moyenne cumulative de 3.2/4.3;
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b) avoir une connaissance satisfaisante de la langue fran- ai se, tant ~ | 6®cr it I 6

c) satisfaire, le cas échéant, aux pr ®al abl es et autres conditions doba
activité;

det, dans | earmtasl idler ¢ 06 ®f a1 ds o u mai¢ gour eette’actiVité. ®v al uati on pr ®

Exceptionnellement, un candidat peut étre admis a une activité de troisiemecycl e ~ titre doé®t udi

ou d fearsahs détenir le grade de maitre ou un dipléme équival ent soi | p osarxesd e es

requises, une formation appropriée et une expériencepertin ent e. LOUQTR peut exi de

se soumette & une vérification de ses connaissances et de ses habiletés.

L6®t udiant | ibre au troisi me cycle ne peut suivre des

cr®dits de | a scolarit® dbébun programme donn®.

Article 26

Engagement

Toute personne qui sollicite son admission © une actiyv

débaudsbengage ~ r esnpeencttser nloersmers ,glpeol i ti ques et proc®du

PROCEDURE DO6ADMI SSI O

Article 27

271 D®p!t dbébune demande dobéadmission

Pour étre admis comme étudiant régulier, étudiant libre ou auditeur a I'Université, le candidat doit

présenter, dans les délais fixés, une demande d'admission diiment complétée sur le(s) formulaire(s)

of ficiel(s) requis par | e registraire et avoir acquitt«

27.2  Date limite

La commission des études fixe a chaque année les dates limites pour la réception de toutes les

demandes d'admission et de changement de programme ou de statut pour tous les étudiants,

conformément aux régles relatives au calendrier universitaire.

Nonobstant l'article 27.1 du présent Réglement, I'Université peut étudier les demandes d'admission

regues ou complétées aprés les dates limites prévues, en tenant compte du nombre de places

disponibles dans un programme et des exigences touchant I'organisation des cours du trimestre.

Le doyen, & la demande du directeur du comité ou du responsable de programme et du directeur du

département, peut autoriser le démarrage de cohortes fermées pour des programmes particuliers en

dehors des dates régulieres fixées par le calendrier universitaire.

27.3 Traduction des piéces justificatives

Tout e pi ce justificative pr ®sent ®e dans une |l angue

accompagnéed 6une tr aduaei camndertme ~ | d6original, en fran-ai s

Article 28

28.1 Examen de la demande

Toute demande dbéadmi s s i onouasoh mahdataire.iCela-ci anfait une grénseter ai r e

analyse.

28.2  Premiére analyse

€ la suite de cette premi re anal yse, S l a demande ne

rejetée et le candidat en est informé dans les plus brefs délais.

28.3 Seconde analyse

Si elle satisfait aux condi ti ons do6admi ss imsaau comité od eespansable dee s t sou

programme concerné. Celui-ci procéde a une seconde analyse et émet une recommandation au
registraire. Cette recommandation est formulée selon I'une ou l'autre des options suivantes :

a)l 6admi ssion d®f initive;

b)l 6admi ssion conditionnell e;

c) le refus.
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L6®tudiant refus® peut °tre admis en prop®deutique.
Le registraire ou son mandataire, sur la base de la recommandation qui lui est faite, procéde a
| 6admi ssion du candidat ou au rejet de sa candidature.

28.4  En cas de contingentement

Dans |l e cas ddébun programme c o ableide gregrainrmie peut é€alemenmi t ® ou
recommander gqgqadwme csamdi pl ac®e sur une |iste dbéattente
Article 29

Validité de la décision
Seul le registraire ou son mandataire est autorisé a admettre un étudiant a une activité ou a un
programme de | 6UQTR.

Léadmi ssi on prononc®e pour un trimestre donn® nbéest va

ayque si ell e est suivie débune inscription 7 cléee m°me t
durant la période de modification d 6 i n s c rans pnenitian AU dossier universitaire; ces exigences
peuvent ne pas sb6bappliqguer dans certains cas exceptic
doyen, prononce une admission a un programme sans que celle-c i soit suiviene dobébune ins

b) que pour le programme pour lequel elle a été prononcée.

Article 30

30.1 Communication de la décision
Le registraire communique a chaque candidat la décision prise a son endroit.

30.2 En cas derefus
En cas de refus, il informe le candidat de la décision prise & son endroit et lui transmet les motifs
invoqués par le comité ou responsable de programme ou par le registraire.

303 En cas dbéadmi ssion

En cas ddéacceptation, il prononce | 6admission d®&finitdi
dernier cas, il transmet au candidat les motifs invoqués par le comité ou responsable de programme ou

par le registraire.

30.4 En cas de contingentement
En cas de contingentement, s l e caegdstdabi erast | @i mfc®r r
décision prise a son endroit et luiindiquelerang il Qqcc@pe au sein de |l a |iste doat-t

DECISION RELATIVEAL 6 ADMI SSI ON

Article 31

Admission définitive

Un candidat est admi s d ®fduregistrdire; @meieuetdu domité sugqasponsablke | d a vi
de programme, il satisfait aux conditions dbéadmission.
Article 32

Admission conditionnelle
Un candidat est admis sous condition lorsque :

a) il est sur le point de compléter le programme conduisantaugr ade exi g® ~ iahdeppuli de
déadmi ssi on. Dans ce <cas, i 1(9) aréelits deostcotaritépaacempléter @u r pl us
moment de sa premiére inscription et doit avoir obtenu son grade au moment de sa troisiéme
inscription;

b) ou il ne posséde pas une préparation suffisante pour compléter le programme postulé. Dans ce cas, il

doi t compl ®t er des cours dbéappoint pour un maxi mum d
hors-programme, doivent étre complétés au moment de sa quatrieme inscript i on . So6i | compl —
cours dbéappoint dans |l es d®l ais fix®s et avec une mc
candi dat b®&n®ficie automati quement dobéune admission dg
cjouy, dans certains programmes agbmuval e choir deason,directdur endea pas f
son sujet de recherche au moment de sa demande doéadmi

16



Toute condition impos®e ~ un candidat doit °tre r®alis:

Article 33

Refus

Une candidature peut étre refusée dans certains programmes lorsque :

a) lecandidatnesatisf ai t pas aux coinadn td e nlsd addtaidwriits® ou du progr a

b) les résultats scolaires antérieurs du candidat sont insuffisants pour ent r epr endr e | 6acti vi
programme postulé;
c)l e candi dardussines aourp préalables exig ®s en vdeni slei dma” Il 6acti vi i

programme postulé;

d!l orientation du projet d 9a® aveadlessobjdeuwc t ¢ & s diddeat!| 6naec t ¢ & d
programme postulé;

e) le candidat ne s 6 e st pas pr ®s saentt @Gvecoun retmrd eduta up ex&men ou a une

entrevue ddédadmission;

)l e candidat a obtenu des r®sultatentirnswue idcdhandmni dircsn
g0l es ressources de | 6UQTRI ne permanhtedbat pats daGédctuest
en | iste dbéattente;

h) le dossier est incomplet;
) ouyl e directeur de recherche ndest pas choi si

Article 34

34.1 Admission en propédeutique

Une personne candidate a un programme de deuxiéme cycle ou & un programme de doctorat continuum
d6®tudes de troisi me cycl e, qui ne d®ti eaqutdontplas de b
préparation est insuffisante ou qui ne satisfait pas aux conditions particuliéres du programme, peut étre

admise en propédeutique.

Une personne candidate a un programme de doctorat de quatre-vingt-dix (90) crédits, qui ne détient pas
de maitrise ou un grade équivalent ou dont la préparation est insuffisante ou qui ne satisfait pas aux
conditions particuliéres du programme, peut étre admise en propédeutique.

34.2 Durée et ampleur
La propédeutique a une durée maximale de trois (3) trimestres. Au deuxiéme cycle, elle comporte entre
dix (10) et trente (30) crédits. Au troisieme cycle, elle comporte entre dix (10) et dix-huit (18) crédits.

34.3 Cycle des activités
La prop®deutique est compos®e dobéactivit®s doéumis,cycl e a

le candidat peut étre autor i S ® par l e comit® ou | e r espaussisaadesl e de p
activités du programme postulé, et ce, pour un maximum de six crédits.

344 Droit " Il édadmission d®finitive

Soi l compl te sa prop®deut i dixeeet alecmre moyenpe canouh dt t vend o6 at

moins 3.2 (sur 4.3), le candidat bénéficie automatiqueme n tunedadmission définitive au programme
postulé.

Article 35

Liste doéattente

Un candidat estplacéenlist e doéattente |tore bienye 69a mé sisdibd & ,cepte peut °
en r ai scomingehtzmemt.

Lorsqubéun candi dat attentet le qoinit ouRle respondabilesde progar@me informe le
registraire de | a d®cision rendue et du rang qui lui e

REVISION DE LA DECISION
Article 36

36.1 Droit de révision en cas de refus définitif
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Toute personne dont | a demande dobadfmdistsilodgbj mitft id&wn drd
peut porter sa demande en révision.

36.2  Procédure de révision
Elle doit alors en informer par écrit le registraire, en précisant les motifs de sa demande de révision, et ce,
dans un d®l ai de vingt (20) jours ouvrables suivant | a

Article 37

Révision du dossier

Sur r®ception doébune demande de r ®waved ledgyenloea sonegi str a
mandataire), procéde a la révision du dossier de candidature.

A la suite de cette révision, il informe le candidat de sa décision par écrit, et ce, dans un délai de vingt

(20) jours ouvrables suivant la date de réception de la demande de révision.

Article 38

Irrévocabilité de la décision

La d®cision rendue par l e regi st rmeidemandd deuévison st mandat e
irrévocable.

DISPOSITIONS PARTICULIERES
DOUBLE ADMISSION

Article 39
Double admission
Un <candi dat admi s 7 un programme dé®tudes de cycles s

simultanémentaunsecondpr ogr amme d6®tudes de cycles sup®rieurs s'
a) a été admis définitivement au premier programme;
b) a complété la scolarité du premier programme (quand ce premier programme est une maitrise ou un
doctorat) ou les deux tiers de la scolarité du premier programme (quand ce premier programme est un
DESS);
c)ndest soumi s 7 naans larpeursuite detsoni pcemi e r programme en rais
moyenne cumulative inférieure a 2.5 (sur 4.3);
d) etobtient] 6 aut or i sat i o rapré duravdir démdntré lalneécessité de la double admission

dans | datteinte de ses objectifs de formation.
Exceptionnellement, un candidat admis a un programme de doctorat de premier cycle peut étre admis
simultan®ment ~ un programme de deuxi me cycle soil

a) a été admis définitivement au programme de premier cycle;
bynéest S 0 U mi s riction @ang la poersuiteeds son programme de premier cycle en raison

débune moyenne cumulative inf®rieure ~ 2.5 (sur 4. 3);
c) etobtient] 6aut ori sat i o rapré duravadir démdntré lalngcessité de la double admission

dans | datteinte de ses objectifs de formation.

Article 40

Programmes contingentés

Un candidat admis aunprogr amme do6®t udes de cyenttrédestupd@edaumessbcon
second programme contingenté que dans la mesure ou tout autre candidat satisfaisant aux conditions

déadmi ssi on dagrammneastéadminnd pr o

READMISSION A LA SUITE D NE EXCLUSION

Article 41
R®admi ssi on ~ l a suite dbébune exclusi on
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Tout étudiant exclu de son programme une premiére fois doit présenter une nouvelle demande

déadmi ssion sbé6il pd@giraeme®doyg®glreill @a ®t ® excl u. L6®t
directeur du comité ou responsable du programme.
L6®tudiant qui a ®t ® exclu de son programme en raison

4. 3) ou doéun travadGun dst argeec hjeug@®ei msuatd sf ai sant est t
demande de réadmission, un plan de mesures visant a assurer le succes de ses études.

L6®t udi ant qui a ®t ® exclu de son programme pour d®pa:c
présenter, avec sa demande de réadmission, un plan de mesures visant a assurer la réalisation rapide
de ses études. Il ne peut bénéficier au maximum que de trois (3) trimestres pour terminer ses études.

Tous les étudiants réadmis sont assujettis aux dispositionsdelé ar t i cl e 4 4.

Article 42

Conditions liées alaréadmission

Laréadmissiond 6un ®tudi ant au s auehil adétéexclu pput &rg coraditomrelle & des
exigences parti cul iet dee chemidetnenh cCasl exgenees, tqui comprennent la

déterminat i on doéune dur ®e nrawrnnasahecdé@badgsi st sant d®&f i ni
ouleresponsabl e de programme concern®. L6®tudians qui ne
de sa réadmission est de nouveau exclu.

Article 43

431 R®®valuation du dossier de | &6®tudiant

Au moment de | a r®admission, l e comit® ou | e responsa
relev® de notes du candidat ne retienne que |l es notes

moyenne cumulative au moins égale a 2.5 (sur 4.3). Pour ce faire, il peut garder hors-programme tout
cours déja réussi, quelle que soit sa sanction; ce cours ne peut alors étre réintégré au dossier de
| 6®t udi ant .

43.2  Réévaluation des exemptions

Lors de | 6®t ude de | a demande d eenue @uparavants doit @tre, tout e
réexaminée.

Article 44

Nouvelle exclusion

L6®tudiant qui est exclu une deuxi me fois de son prog
dédau moins un an. 1 demeure, en cas de r®admission, s

ADMISSION DIRECTE AU DOCTORAT

Article 45

Un étudiant inscrit a un programme de maitrise peut étre admis au doctorat sans avoir a soumettre son

mémoire et, par conséquent, sans avoir obtenu son dipldbme de ma "t ri se s 6i | satisfait
suivantes :

a) avoir terminé les cours de la maitrise et avoir réalisé moins de 30 crédits a la maitrise;

b) posséder un excellent dossier académique;

c)et , faire |l a preuve de par |l a qualit ®, | 6originalit®
tence a entreprendre ses études doctorales.

Article 46

Nombre maximal de crédits

Lor squdune stpadmise aundoctoratesans avoir complété sa maitrise, le nombre total de crédits
auxquels elle doit sdéinscrire et p-angtdix (9@ crédissnepeats e et p
étre supérieur & cent vingt (120) crédits. Cette réduction du nombr e de cr ®dits dbéinscrij
strictement & la maitrise (et non au doctorat) dans la perspective de favoriser le passage rapide de la

ma“  trise au doctorat. Ai nsi l e nombre de cr®dits aux:i
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quatre-vingt-di x (90) et tout exc®dent des trente (30) cr®dit
comptabilisé dans les cent vingt (120) crédits cumulés en inscription a la maitrise et au doctorat.

Article 47
47.1  Attestation officielle
L6®t udi ant admi s 7 un programme de doctorat par l a v

attestation officielle pour les activités réalisées dans le cadre de son programme de maitrise.

47.2  Retour ala maitrise
Si | 6®t udi ant d®sire abandonner | e programme de doctor
doit pr®senter une nouvelle demande ddéadmi ssion ~ ce pl

Un retour a la maitrise est considéré comme une réadmission et peut étre conditionnel a des exigences
particuliéres définies par le comité ou le responsable de programme concerné.

CHANGEMENT DE PROGRAMME

Article 48

Changement de programme

Un étudiant déja inscrit qui désire changer de programme ou de statut doit présenter, dans les délais

fixés, une demande de changement de programme ou de statut. Cette demande est traitée comme une

demande dbéadmission et clles di8sposd4Tidnsdudes ®aent R gl
mutatis mutandis.

Avrticle 49

49.1 Exemption

Si la demande est acceptée, le nouveau directeur du comité ou responsable de programme doit
déterminer la liste des cours réussis qui répondent aux exigences du nouveau programme et qui
figureront comme tel au dossier de I'étudiant. En aucun cas les cours ainsi retenus ne peuvent entrainer
la moyenne cumulative de I'étudiant au-dessous de 2,5. Toutefois, les cours non retenus qui répondent
aux exigences du nouveau programme pourront ultérieurement étre réintégrés au programme d'études
de l'étudiant si ces cours peuvent permettre a cet étudiant de terminer son programme avec une
moyenne cumulative égale ou supérieure a 2,5.

49.2  Cas de litige

En cas de désaccord soit entre le comité ou le responsable de programme et le registraire, soit entre ces
intervenants et | 6®tudiant qgquant aux exemptoitpanlse ~ octr
registraire dans le premier cas, soitparl 6 ®t udi ant d a nLe doyem (o8 st mandataire)adasit.

alors statuer sur le dossier et la décision ainsi rendue est irrévocable.

Article 50

Autorisation

Amoins déune autorisation ®crite du doyen, un ®tudi ant
programme do6é®tudes de cycles sup®rieurs.

CHANGEMENTDO6 ETABLI SSEMENT
Article 51

Changement doé®t ablissement
Un ®tudiant provenant doéun ®tsigld Québscendésirant pautsuivre®ae au d e
programme ~ | 8€eQTRrdaoaint mo®vell e demande dbéadmi ssi on.
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| NSCRI PTI ON DE LO6E£TUDI ANT
STATUT SISGRGPTION

Article 52

521 I nscription continue de | 6®tudiant r®gulier
Saufdanslecasd dun ®tudi ant inscrit 7 dbnungradram@ameé ocdos®e, et 6
regul i er est t enu des de 6on pregcamie sechaque time s tarcd i @i t ® e, jusq
recommandati on do®mi ssion de son dipl?! me.

Dans | Giaopnpldiecaston obl i gati on ddnbrégulerdoiti pti on continue, | 6
a) respecter la grille de cheminement de son programme;

b) et respecter tout préalable exig® pour | 6i nscvitédornéeon ~ une acti

Le directeur du comit® ou responsable de programme peu
52.2  Exclusion du programmeencasdenon-conf ormi t ® ° | 6obligation doéi ns:¢
Tout ®tudiant r®gulier qui nedisres croinf e@r 'meu p atsr i" md Htorbe i«
son programme doOo®tudes. S 6 t grésedt® sunerdemangde de réadeissio®aud mi s , i
progr a mme ; l e comit® ou | e responsable de programme d®t

sbapplti qdwe reeconnai ssance dbdacqui s.

L6®t udi ant qgui( 2y metcdadsidoenusx de sdinscrire est exclu du
réadmission a ce programme avant un (1) an.

Article 53
53.1 Congés parentaux

53.1.1 Congé de maternité

L6®t udi ante r®quli re peut se pr®valoir doéun cong® de
cons®cutifs. Pendant ce cong®, ell e est soustraite ° |
néest pas c¢compatdade dds étid®&e dans

53.1.2 Congé de paternité

L6®t udi ant regul i er peut se pr®valoir débun cong® de p
cons®cuti fs. Pendant ce cong®o6iinscestresetustcreaitt pP®rdol
pas comptabilisée dans la durée des études.

53.2  Maladie grave

L6®t udi ant re®gul i er peut se pr ®val enéme od pourrun rmemhrg ® pour
de sa famille imm®di at e (conjoint, enfant s, p re, m re) dbébune
cons®cutifs. Pendant ce cong®, il est soustrait |l 6ob

pas comptabilisée dans la durée des études.

53.3 Autorisation pour congé parental ou pour maladie grave

L6®tudi ant transmet sa demande de cong® parental ou de
programmes de cycles supérieurs et ce dernier transmet le formulaire prévu & cette fin diment rempli et

signé ainsi que les attestations requises au Bureau du registraire.

53.4 Suspension de privileges

Pendant | a p®riode dbdabsence paliagrave la pegsGnae cpnaernéenne a u X 0 U
peut bénéficier des privileges accordés aux étudiants inscrits tels que bourses, postes rémunérés
attribu®s aux ®tudiantsé

Les étudiants en congé parental (congé de maternité ou congé de paternité) et en congé pour maladie

grave conservent n®anmoins | a carte ®tudiante pour | &af

Les étudiants titulaires de bourses de maitrise et de doctorat doivent respecter les reglements des

di ff®rents organi smes s ub weéanetdu gourememerd guébécobis eahee dquid Ai de f
concerne |l eur admissibilit® -~ recevoir l eur bourse | o
maladie grave.
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Article 54

54.1  Absence autorisée

Pour bénéficerd bune absence autori s®e, | 6®t udi ant r®gulier do
demande écrite, sur le formulaire prévu a cet effet, a son directeur de comité ou responsable de

programme. La demande doit étre justifiée; pour les programmes de 2°cycl e ne comportant qu

desix( 6) cr®dits, cette justification peut tenir dans | e
trimestre donn® et que | 6®tudiant ne peut travailler s
So6i | I 6 a c ceupdueqmitél oa le cesponsablé de programme transme t l a demande dbab:
autori s®e au registraire avant | a date | imite dobéinscri
absence de choix de directeur ou de sujet de recherche, est suspendu a un trimestre donné ne peut

b®n®f i ci er dbébune absence autori s®e ~ ce m°me trimestre
La date | imite ddéinscription est d®t er mi n®e par I a c«

relatives au calendrier universitaire.

54.2 Maximum de trois absences autorisées
Pour toute la durée de son progra mme d 6 ®t ude s, liemne gutbéahéficien de plus®lg wois
(3) tri mestr e sséed@eaxkcispeunentétreris deofacon consécutive ou non.

54.3  Calcul de la durée maximale
Les trimestres durant lesquels un étudiant régul i er b ®n®f i ci e dobéune absence aut
calcul de la durée maximale qui lui est accordée afindecomp | ®t er son programme doé®t ud

54.4  Suspension de privileges
Pendant la période dbéabsence asortn® concer®e ne pewt bépéficier des privileges
accord ®s aux ®tudi ant s htedbussesgpastes rénaunérés attidbGé® aun étudiants...

Article 55

I nscription de | 6®tudiant | ibre

L6®t udiant | ibre peut demander doé°tre inscrit " un ou
a)sbiladm®Ps®au cycle dé6®tudes de cette activit®;

by sdi | respecte toutdipn®atiapt eowik)p®epobeaefces) acti

c)so6i l accepte de s éonprévuepaitcette(ees) actiitéiskv al uat

det sdil obt i e megistrhiré et dutdivectéusde progammeddans le cas des cours réserveés.

Article 56

I nscription de | dauditeur

Léauditeur peut demander dé°tre inscrit “ un ou des <co
a)soil ai ®t ®uadycl e dé6®tudes de cette activit®;

b)s6i |l respecte tout pr ®al able exig® pour | 6inscription
c)et sobil obtient | autorisation du registraire et du d
Article 57

Limitesaudr oit ° | 6inscription

En raison de | a nature de certains cours et des ressolu

en tout temps :

a) de limiter le nombre de cours offerts a chaque trimestre;

byde | imiter | e nombre de places offertes ° 16int®rieur

c)et de restreindree nl 6diénusncrd @uriogoricesst dio®eés dican®s ou
programmes.

22



PROCEDURE DOIIONSCRI PT

Article 58

Proc®dure dbéinscription

Tout étudiant qui désire s'inscrire a des cours peut le faire au moyen du systeme informatisé de gestion

du dossi er ®t udi ant de l 6Uni versit® en suivant | a
automatiquement validée si elle est conforme aux régles de cheminement prévues. Dans le cas contraire,

I'étudiant est invité a consulter le directeur du comité ou le responsable de programme.

Dans | e cas 0% | 6®tudi ant néutilise p a ss fdrmaulairesy st ~ me
d'inscription que le registraire considére pour validation sont ceux qui contiennent un choix de cours

parmi I'offre de cours, qui sont diment signés par I'étudiant et son directeur de comité ou responsable de

programme et dont les étudiants ont acquitté les frais. Une inscription, consignée sur un formulaire
d'inscription, ne devient officielle qu'une fois validée par le registraire.

La date |l imite doi éesparrla gommission dessétudesl ®@nfamémenn aux regles
relatives au calendrier universitaire.

Article 59

Responsabilités du registraire

Dans | e cas déun ®tudiant | ibre ou dobéun auditeur, l e r
programme et veille " | dapprobation de | a demande dodi n.

MODIFICATIOND 61 NSCRI PTI1 ON

Article 60

Principe

Tout étudiant inscrit a une activité de cycles supérieurs peut modifier son inscription :

a) sans mention au dossier universitaire, si cette modification a lieu avant la date fixée par la commission
des études pour abandon sans mention au dossier universitaire;

b) avec la mention «abandon autorisé», si cette modification a lieu aprés la date fixée par la commission
des études pour abandon sans mention au dossier universitaire, mais avant la date fixée par la
commission des études pour abandon autorisé.

Le directeur du comité ou responsable de programme peut néanmoins refuser cette modification.

Au-dela de la date fixée par la commission des études pour abandon autorisé, aucune maodification
déinscription nbébest per mi se.

Dans | eneadigté idtéhsive, toute demande de modification doit étre présentée avant le début de
cette activité.

Article 61

Modi fication doéi nscr i ptsieoumivessgdaire menti on au dos

L'étudiant peut modifier la liste des cours auxquels il s'est inscrit a un trimestre donné, avec
remboursement et sans mention au dossier universitaire, au moyen du systéme informatisé de gestion du

dossier étudiant, en suivant la procédure indiqguée ou en consultant son directeur de comité ou

responsable de programme. La modification d'inscription peut également se faire par écrit sur le

formulaire prévu”™ cett e f i n. L6®t udi ant inscrit | e ou |les chan
au registraire, sign®e par | e directeur du comit® ou r
avant la date limite de modification sans mention au dossier universitaire. Cette date est déterminée par

la commission des études.

Article 62

Modi fication do6éinscription avec | a mention ¢cabandoné a
L'étudiant inscrit, désireux d'abandonner un cours ou une autre activité éducative sans mention d'échec

au dossier universitaire apres la période de modification d'inscription prévue a l'article 60 du présent
Reglement, doit le fareaumoy en du syst me informatigue en suivant |
sans mention dé®chec peut ®gal ement se faire par ®cri
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inscrit sur le formulaire le ou les changement(s) désiré(s) et le présente au registraire qui procéde a la
modification.

REGI MES DO6ETUDES

Article 63

R®gi mes do®tudes

Pour | 6®tudiant r®gulier, il existe deux r®gimes do®t u
a) atemps complet;

b) ou a temps partiel.

L6®t udi ant 7 consaonplamag empleepartie de son temps ° ses ®tu
temps partiel ne consacre pas la majeure partie de son temps a ses études.

Le nombre total de crédits fixé a l'inscription a un trimestre donné ne peut étre inférieur a neuf (9) crédits

pour la personne inscrite a temps complet et a trois (3) crédits pour la personne inscrite a temps partiel. Il

ne peut étre supérieur a seize (16) crédits pour un trimestre.

Article 64

641 Choi x du r®gi me dbé®tudes

€ moins ddexception autoris®e par |l a commission des ®
sup®rieurs offre Il es deux r®gimes doé®tudes.

L6®tudiant identifie son r®gime dé®tudes “siisbagseritrimnm
Cbdest n ® & ndimeotéun de son comité ou responsable de programme qui valide son régime

d6®t udes.

642 Modi fication du r®gi me doéo®tudes

L6®t udi ant peut modi f iranrsonscoeminem@git mel a8 ®1 ed @3 odyu a mme . &

alors notamment les dispositifs prévus aux articles 63 et 68.5 du présent Réglement.

Article 65

651 Dur ®e dbébun programme dé®tudes pour un ®tudiant
La dur®e doéun programme do6®tudes pour un ®tudiant
déinscription au programme jusgqubau trimestre au

exigencesdesonprogr amme dO®t udes.

65.2 Congés parentaux, maladie et absence autorisée
Les trimestres dbabsence pour cong®s parentaux

et

maximaledupr ogr amme dO0®t udes de cgsil e esescdfuPisédeenirensdansl e s

ce calcul.

Avrticle 66

66.1 Dur ®e mini male dbéun DESS
Pour tout étudiant inscrit & un programme de DESS, la durée minimale est de deux (2) trimestres, sauf
dansleca s d 6 u mission @ &ll& peut étre moindre.

66.2 Dur ®e mini male ddéune ma trise
Pour tout étudiant inscrit a un programme de maitrise, la durée minimale est de trois (3) trimestres, sauf
dans |l e cas dbébune r®admission 0% elle peut °tre

66,3 Dur ®e mini male doéun doctorat

Pour tout étudiant inscrit & un programme de doctorat de quatre-vingt-dix (90) crédits ou de doctorat
continuum doé®t ude s,trebpactivérnent@eesix (8) tmmestrasloe huie(8) trimestres, sauf
dans |l e cas ddébune r®admission 0% elle peut °tre

Avrticle 67
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67.1 Durée maximale et exclusion
Tout programme doé®tudes de cycles sup®rieurs doi't °ctroe

®coul ®e. L6®t uckiagantsf@uit rnod erasemblde des e@exiogramme dob:
gue ne soit écoulée la durée maximale est exclu de son programme par le registraire.

Au cours de |l a p®riode de dur ®e maxi male | 6®tudi ant d
programme, au dépdt initial de son essai de deuxiéme ou de troisiéme cycle, de son mémoire ou de sa

th se. Si | a oM@ etide doerectidnd dd viravhiluexcede la période de durée maximale,

| 6®t udi anti ndert ~ c embcorrestionréi rjeusgu 6" la fin du tpdeocessus
correction de son travail. L 6 o &tliiogn ddédune telle inscription cesse au

dé®mi ssion de dipl ?*me.

67.2 Prolongations de délais
Le doyen peut exceptionnellement autoriser des prolongations de délais pour des motifs tels que:
cessation de direction de recherche; mal adi e déun directeur de recherche.

Avrticle 68

68.1 Durée maximale au DESS et aux programmes courts
La durée maximale des programmes de DESS et des programmes courts (PC) est de six (6) trimestres

pour | 6 ®t udempscompletetdedixi(l)trimestres pour | 8®t udi ant inscri
68.2 Durée maximale a la maitrise

La dur ®e maxi mal ede ohdituse estpde owegf(Qatnmmees t r es pour | 6®t udi ant i
completetde quinze (15)t r i mest r es p ocutatemps @artieldi ant i ns

68.3 Durée maximale au doctorat de quatre-vingt-dix (90) crédits

La durée maxi mal e doéun pr orgtrda quate-vingtedix (@ crédits est de quinze (15)
trimestres pour | 6®tudi ant -quate @4)trit me s tt reenyp dipnwosont@| @t we t
temps partiel.

684 Dur ®e maxi male au doctorat continuum dé®tudes
La dur ®e maximale doébun programme de det-ant(2l) temestresont i nu u |
pour | 6®tudiant inscrit ° temps complet et de trente (.

685 Modi fication du r®gime do®tudes et dur ®e maxi mal e

a) ladur ®e maxi mal e d Gt®diantdgeismoddgi® s on un®gi me do®t udes en
cheminement, ne peut excéder le nombre maximum de trimestres a temps partiel fixé par les articles
68.1 &4 68.4 du réglement.

b) Les trimestres faits sous ler ®gi me doé®tudes ~ temps completusont col
ratio déterminé selon le type de programme conformément aux articles 68.1 & 68.4.

Avrticle 69

69.1 Modalit®s ddinscription
Le nombre de crédits auxquels est inscrite une personne a un trimestre donné correspond :
ayddune part au nombre de cr®dits de scolarit® que cett
bydéautre part ° une partie des cion®ustagesquedcette peesanheer ¢ h e, (
r ®partit, batienede soh diegieprrde comité ou son responsable de programme, a sa
convenance sur un certain nombre de trimestres.

69.2  Inscription « en rédaction »
Une personne dont la scolarité est complétée et qui a épuisé ses crédits d'inscription en recherche,
création, intervention ou stage s'inscrit « en rédaction » jusqu'a la fin de ses études.
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PROCEDURE DE RECONNAISSANCES DES ACQUIS

DISPOSITIONS GENERALES ET CONDI TI ONS DO OBTENTI ON DOUNE RECONN.
ACQUIS

Article 70
70.1  Principe
LOUQTR reconna’t | esnhrme qbubs s goddentlasx plgestifsrde formation du

programme auquel elle est admise.

La reconnaissance des acquis peut étre obtenue :

a) pour une formaton acqui se au sein doétionag ecosaniukeutpiaacn | delU Qff ®Rr |
ant ® i eurement " grdamina;dmi ssi on au pro

b) ou pour une expérience professionnelle acquise antérieureme n t " | 6admi ameme@®in au pr
correspondant aux objectifs du programme.

70.2  Vérification des connaissances et des habiletés

L6 UQT R exigerude toute personne présentant une demande de reconnaissance des acquis non

attestée par une institution de format i on reconnue qu o0 enk lv&ificasoe dessesu met t e
connaissances et de ses habiletés.

Article 71

Ex i gen atériodté a

Une reconnaissance des acquis peut étre accordée pour des connaissances et des habiletés acquises
ant ® i euremsnbdon” albdpdmg s a nriequeldrie @mardleest foprulée.

Article 72

Limite quant au nombre de crédits pouvant f ai re | 6obj esanckdasacguis econnai s

72.1

Le nombre de crédits pouvant  f ai r e | 6 ambajssance dbHacquis estrlimit® o

a) alamoitié descréditsdelas col ar i t ®, damgmmnealeRESS ddun pro

b)aux deux tiers des cr®dits de |l a scolarit®, dans |l e c
¢) aux deux tiers des crédits de la scolarité, danslec as ddéun programme de doctorat.
Dans | e cas dodébun programme de ma’ trise pr®voyant | 6i ns
ou ddéun DESS de | ' UQTR, | 6ensemble des cr®dits de scol
ou au DESS peut faire| 6 obj et dbéune reconnai ssance des acqui s. Cet
la mesure ou les activités de scolarité ou de stage ont une description et un nombre de crédits similaires

dans les deux programmes en cause.

De m° me, dans |l e cemasdedddaoc tporoagtr aecnonnt i nuum doé®tudes p
programme de deuxi me cycl e, | 6ensemble des cr®dits de
de ma“trise de | ' UQTR peut faire | 6obj et débung reconn
possible dans la mesure ou les activités de scolarité ou de stage ont une description et un nombre de

crédits similaires dans les deux programmes en cause.

72.2

Jamais | 6Universit® nbébaccorde de dipl®*me par reconnai s
Article 73

73.1 Limitequant au t ywté&et guana auk activités créditées pour un grade
Les travaux de recherche (essai, md®cooauxnepeuvenudomner, t h se
lieu a une reconnaissance des acquis.

La reconnaissance dbdacquis concernant un cours cr ®di t
grade ne donne |lieu qudé”™ une substitution, sauf dans |
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73.2 Repiquage

Le repiquage consiste 7 porter sur l e relev® de not e:
rsul tats dobéumarctoiuer sd &uani sawtt rteer pni oa@®r, a ndndeu nn opr o gr a mme ¢
DESS sui vi dans |1 &6Universit®. La note obtenue dans ce
moyenne cumul ative. Le repiquage peut sbeffectuer | o1
admi ssi on noeu rl®ardsmidssui on . Le repiquage nbest pas consi

acquis.

En aucun cas les cours portés au relevé de notes de I'étudiant en vertu d'un repiquage ne peuvent
entrainer la moyenne cumulative au-dessous de 2.5. Toutefois, les cours non retenus qui répondent aux
exigences du nouveau programme pourront ultérieurement étre réintégrés au programme d'études de
I'étudiant si ces cours peuvent permettre a cet étudiant de terminer son programme avec une moyenne
cumulative égale ou supérieure a 2.5.

PROCEDURE DOOBTENTI ON D6UNE RECONNAI SSANCE DES ACQUI S
Article 74

74.1 Dépobt de lademande
Tout étudiant désirant obtenir une reconnaissance des acquis doit soumettre sa demande par écrit au
directeur de son comité ou son responsable de programme sur le formulaire prévu a cette fin.

74.2 Relevé de notes officiel

Sé6i | sbagit déune demande fond®e sur des connaei ssance:¢
formation offerte dansun étab| i ssement reconnu par | 8UQTR, el l e doi't
notes officiel émis par cet établissement.

743 Attestation de | 6empl oyeur

So6i | sirte algmande fdndlée sur une expérience professionnelle acquise antérieurement, elle doit

°tre accompagn®e dobéune description d®taill ®e des t ©che
de cette expérience professionnelle ai n s i que nmrddtuinen dd®e | 4 6empl oyeur att
expérience.

74.4  Date limite
Toute demande de reconnaissance des acquis doit étre soumise au plus tard avant la fin du premier
trimestre d'inscription au programme.

Article 75

Examen de la demande par le directeur du comité ou responsable de programme

Le directeur du comité ou responsable de pr ogr a mme , soOi | juge | a demande r €
objectifs ou des activités du programme :

aypr ®ci se, par mi l es activit®s du programme, celle(s) f
b) valide électroniquement la demande sur le site prévu a cette fin;

c)transmet | a demande ®|l ectroniquement ~ | 6®tudiant pou
d) et transmet les documents pertinents (relevés de notes ou autres) au registraire.

Soi l juge |l a demande irrecevabl e e mprogramme le directeerslu obj ect i
comit® ou responsable de programme en informe | 6®tudi

mentionnant les motifs de sa décision.

Article 76

Examen de la demande par le registraire

Le registraire, recévade elragard des raglechents applidables, signe le formulaire et
en informe | 6 @antu

S6i l juge | a de enaregdré des reglemmentsappliclaeb | e s , il en informe |
directeur du comité ou responsable de programme dans les plus brefs délais en mentionnant les motifs
de sa décision.
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Le registraire ou son mandataire est responsable de veiller & ce que le présent Réglement soit respecté
et a ce que la reconnaissance des acquis soit faite en conformité avec les réglements généraux de
I'Université.

DECISION RELATIVE A UNE DEMANDE DE RECONNAISSANCE DES ACQUIS

Article 77

Décision relative a une demande de reconnaissance des acquis
Lareconnaissancedesacqui s entra  ne Ivanitsn des effets sui
a)l 6exempti on;

b) le transfert;

¢) la substitution;

dou | dinsertion.

Article 78

Exemption

Léexemption consiste ° soustraire | '"®tudiant " Il " obl i

crédits rattachés a ce cours sont accordés a I'étudiant avec la mention K.

Une exemption peut étre attribuée pour des cours suivis et réussis antérieurement a l'admission au
programme ou en vertu d'une expérience pertinente. L'exemption peut s'appliquer a des cours suivis a
| 6Uni versit®, dans une autre institution d'enseignemen
l 6Uni versit® comme offrant une formation universitaire

Article 79

Transfert

Le transfert permet de reporter sur son relevé de notes les résultats obtenus pour un cours déja réussi

par | 6®t udi ant en dehors du programme pour l equel il

cours est alors utilisée dans le calcul de la moyenne cumulative.

En aucun cas, les cours portés au relevé de notes de I'étudiant en vertu d'un transfert ne peuvent
entrainer une moyenne cumulative inférieure a 2.5 (sur 4.3).

Article 80

80.1  Substitution

La substituton per met ~ | 6®tudi anhtode”"rkehphades kodéunscdiepson
inscription a un autre cours.

Dans | e cas 0% on d®sire substituer un cours du progr a

ayant un nombre supérieur de crédits, on procéde par exemption. Les crédits rattachés au cours
substitu® sont aettamentdo® K est alols ati®tuée éu cauns.

802 Swubstitution ddun cours pr®al abl e
Dans le cas ou un cours exigeant un préalable est complété avant que ce cours préalable ne le soit, le

cours pr®alable peut seulement faire |'objet doédune sub
803 Substitution ddédun cours obligatoire

Exceptionnellement, un cours obligatoire peutfai r e | 6 obj etondédune substitu

a)si | 6 ®t u dis s donnaassarecescorrespondantes a celles du cours obligatoire sans avoir

toutefois droit & une exemption. Le cours obligat oi re peut alors faire | édobjet
déun autre cours;

b)ou si | 6®t udi ant ndéa pu, pour des raisons valables, S
aumomentprévuetce cours noestmepgtes of B®t udaantrest susceptib
programme. Ce cours peut alors faire | dobjet dbébune su
804 La substitution dédun cours obligatoire ®chou® est i
Nonobstant ce qui précéde, aucun cours obligatore ®c hou ® ne peut faire | 6objet dob
Article 81
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Insertion
L6i nsert i oadungprégaapmme de qaitdase prévoyant la reconnaissance des crédits de scolarité

obtenus dans |l e cadre doéun programme c@&é&conmplétde deuxi me
Elle sbdbapplique ®gal ement " un programme de doctorat
scolarit® obtenus dans | e cadre dbébune ma ' trise qui a ®f

REVISION DE LA DECISION

Article 82
82.1 Demande de révision
Toute personne dont l a demande de reconnaissance des

directeur du comité ou responsable de programme ou du registraire peut porter sa demande en révision.

82.2  Procédure de révision
Elle doit alors en informer par écrit le doyen, en précisant les motifs de sa demande de révision, et ce,
dans un d®l ai de vingt (20) jours ouvrables suivant | a

Article 83

Révision du dossier

Sur r ®c e p tdemmamde dedrdvisian, le doyen (ou son mandataire) procéde a la révision de la
demande de reconnaissance des acquis.

A la suite de cette révision, il informe le demandeur de sa décision par écrit, et ce, dans un délai de vingt
(20) jours ouvrables suivant la date de réception de la demande de révision. Si sa décision est positive, il
en informe également le registraire afin que celui-ci procéde a la reconnaissance des acquis de méme
gue le directeur du comité ou responsable de programme.

Article 84

Irrévocabilité de la décision

La d®cision rendue par |l e doyen (ou son mandataire)
vocable.

AUTORI SATI ON DOETUDES HORS E£TABLI SSEMENT
DISPOSITIONS GENERALES

Article 85

851 Demande ddédautorisation do6®tudes hors ®tablissement
Tout ®tudiant admis et i nscritsudp&rni epurrosg rdaemnmede@TRR uplews
gudune autorisation dé®tudes hors ®tablissement | ui S O |
85.2 Finalité

Letransfertde cr ®di ts (autorisation doé®tudes hors ®tablisser
Il " Universit®, qui a re-u | daccord de son directeur d

registraire, de suivre une partie de son programme dans un autre établissement reconnu. Le transfert de
crédits se fait pour des raisons jugées valables par le directeur du comité ou responsable de programme.

85.3 Maximum de 6 crédits

Si ell e est octroy®e, | autori sati on ddéRlisardne partihor s ®t a
de la scolarité de son programme @ j usqud” ™ concur r edndaes umaitrextabtisseecnen®d i t s
débenseignement uni versitaire. Ce nombre peut °tre majc
partenariat soit des études réalisées dans | e cadre du programme instituti
court s® our © |1 6®tranger.
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Article 86

Conditions dbéobtention

Lébautorisation ddo®tudes hors ®tablissement est octroy®
a)si | 6®tudiant a une moyenne ¢c Uy som4dBati ve ®gale ou sup®r
b) si | activit® poui sdtigarl ldé ®usehensast tdemasdée st gugdei s

compatibl e avec | es object i fgeammeddabp®ptruednetsi sdsea gleh@lteerpiraont 0 L

regard de son sujet de recherche;
c) etsil 6®t udi ant obt i endirectedr deconoté ou esponsable de gregramime.

PROCEDURE DE DEMANDED® AUT ORI SAT | DES HORSEETABLISSEMENT
Article 87

87.1 Dépbt et traitement de la demande

L6®t udi ant qgui d®sire se pr®valoir dbéun transfert de
®l ectronique pr®vu ° cette fin, “ son directeur de col
recevable, 6 aut ori se et la transmet au registraire. Le reg

conforme aux r gl ement s; selom lelcdsUlnaccepterlas recom®@mandation du directeur du
comité ou responsable de programme ou lui renvoie le dossier en précisant par écrit les motifs du refus
ou, le cas échéant, les éléments manquants pour compléter la demande.

Advenant un litige entre le registraire et le directeur du comité ou responsable de programme, toutes les
pieces du dossier sont transmises au doyen qui effectue les consultations qu'il juge appropriées et qui
rend une décision. Celle-ci, finale et sans appel, est communiquée au registraire qui la transmet aux
personnes concernées.

87.2  Date limite
La date | imite derdemdnddehorséfafitsar nmeutt est d®t er mi n®e pal
déaccuei l

MI SE EN APPLI CATI ON DOUNE AUTORI SATI ON DOETUDES HORS £
Avrticle 88

88.1 Transfert des résultats
Le r®sultat obtenu pour une actoirvista® i o®a ldiés®R@emedasn h olr e
est transmis au registraire de | 6UQTR par |l e registrai.l

88.2 Conversion des résultats

Les résultats obtenus par I'étudiant sont transmis au registraire par I'établissement d'accueil. S'ils
n'apparaissent pas sous la forme littérale en vigueur a I'Université, le registraire les convertit sous forme

de notation littérale selon un baréme établi, a moins qu'ils proviennent d'un établissement hors Québec,

auquel cas s'applique I a notation ¢ V €& lorsqubdil noex
de correspondance entre les systémes de notation des deux institutions.

Les résultats obtenus et les cours suivis dans I'établissement d'accueil de méme que le nom de ce
dernier apparaissent sur le relevé de notes de I'étudiant. A moins que ne s'applique la notation « V », les
résultats ainsi que le nombre de crédits correspondant sont utilisés dans le calcul de la moyenne
cumulative.

Article 89

Frais de scolarité

Les frais de scolarit® dbébune activit® r®alis®e dans | e
doi vent °tre vers®s ° | 6 @es bdvemesses lesmrégles appliodldes tlansc dete sel o
®t abli ssement ou selon | e protocole dbébentente ®tabli a
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REVISION DE LA DECISION
Article 90

90.1 Demande de révision
Toute personne dontlademanded 6 aut ori sation doé®tudes hors ®tablissem
part du directeur du comité ou responsable de programme peut porter sa demande en révision.

90.2 Procédure de révision
Elle doit alors en informer par écrit le doyen, en précisant les motifs de sa demande de révision, et ce,
dans un d®l ai de vingt (20) jours ouvrables suivant | a

Article 91

Révision du dossier

Sur r@ception doédune de ma (uson aaedatair® piocedeacana révisien dellay e n
demande dbdéautorisation dé®tudes hors ®tablissement.

A la suite de cette révision, il informe le demandeur de sa décision par écrit, et ce, dans un délai de vingt
(20) jours ouvrables suivant la date de réception de la demande de révision.

Article 92

Irrévocabilité de la décision

La décision rendue par le doyen (ou son mandat air e) " | mande de réwsiondeStune de
irrévocable.

CHEMI NEMENT DERANLOETU
DISPOSITIONS GENERALES

Article 93

931 Encadrement g®n®r al de | 6®t udi ant

Loencareedirte déun ®tudi gnammdendo ®tomdepsr orel ve du comit®
programme. Celui-ci peut confier cette responsabilité a un tuteur.

Léencadr ement se traduit entre autres par la voie dou
progression de | 6®tudiant engag® dans |l a r®alisation
déintervention. Ce r appdour tmogmein te sot’s el x6i®t & d'i amar tai choi si
m®moire ou de th se ou son superviseur de stage, est
déo®valuation 7 son direct eur -cicanpléteele tagportcehle soomet ad e st age

directeur de comité ou responsable de programme.

932 Recours de | 6®tudi ant

L6®t udi ant qui , l ors de son cheminement, sbesti me | ®se@
voit refuser par son direct eur de recherche | 6dautorisation de d®po:
exercer par écrit son droit de recours aupres du directeur du comité ou responsable de programme. Le

comité ou le responsable de programme doit tenter de favoriser une entente entre les parties.

Lorsque l a demande de | 6®t udi ant porte sur | 6autori s
confirmation de corrections satisfaisantes au travail, le comité ou responsable de programme peut, au
besoin, autoriser le dép6t du travail de recherche pour évaluation ou confirmer que les corrections

reqgui ses par | e jury dé®valuation ont ®t® apport®es.
Si l e comit® ou responsable de programme autorise de |
doit dés lors identifier un nouveau di r ect eur de recherche qui prend en

| 6®t udi ant .

933 R gles doé®valuation
LOUQTR atteste | 6atteinte des objectifs dbébun programm
activités de scolarité, desactivi t ®s de st age et des activit®s de recher
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Article 94

Tutorat

Le tuteur est un professeur qui aide | 6®tudiant ~ ®tab
difficultés rencont r ®es au cours de son progr amme. compli par ui i nco
| 6®t ant et dbében aviser, au besoin, | e directeur du c¢comi

Le tutorat peut °tre assum® successivemepatdfféereta x di f f G
professeurs désignés a cette fin.

D s | 6admission de | 6®tudiant au progr amme, l e directe
titre de tuteur. Lorsque | 6®tudiant a effecdrecturl e choli
de recherche dbéassumer l e rtle de tuteur. Entre temp
programme peut d®signer un professeur pour agir, 7 sa |
Article 95

Obligation de résidence

Le cas ®ch®ant, chaque programme dé®tudes de cycles su,

CHEMINEMENT EN SCOLARITE
PLAN DE COURS

Article 96
Préparation du plan de cours
Pour chaque cours, I'enseignant :
a) prépare, avant le début du cours, un projet de plan de cours en collaboration avec le département;
b) transmet, au moins quinze (15) jours ouvrables avant le début du cours (ou dans les meilleurs délais,
si I'enseignant est désigné aprés cette date), ce projet de plan de cours au directeur du département
(ou a son mandataire);
c¢) distribue une copie du plan de cours déposé aupres du directeur du département a chaque étudiant du
cours,ou donne accésacelu-ci via | e site s®curis® de | 6Universit®;
d) présente aux étudiants le plan de cours lors de la premiére rencontre.

Article 97

Utilité du plan de cours

Le plan de cours sert notamment :

a” | 6®t udi ant comme guide dans son apprentissage et c
|l ensei gnement ;

b) au comité ou au responsable de programme, comme référence :

epour | 6®vbhbensebgndment et des apprentissages;

e pour la vérification de la concordance entre le plan de cours et la description du cours apparaissant
sur |l e site Internet de | 6UQTR;

epour | d6®valuation et |l a r®vision des programmes,;

c) au département comme référence po u r | 6®valuation du professeur ou d
vérification de la conformité du plan de cours;

d) au Décanat des études de cycles supérieurs et de la recherche pour référence et archivage ;

€) au comité de révision de notes et au comité dedis ci pl i ne pour fins dé®tude des
comités.

Article 98

Contenu du plan de cours

Le plan de cours précise les éléments que comporte ladesc r i pti on ddédun cours et fait

pédagogiques utilisées ainsi que des modalit ®s ddéencadr ement et do®vhel uati on

plan de cours comporte :

ayle nom du(des) respo
u

able(s) de I 6activi
byl i denti fication d I

ns
d®partement auquel
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c)la description offici el | surlasitelnctoeurrnset tded |led WQTOR;I | e app
i fs

dla description de | 6objectif g®n®ral et des object

e) la description des stratégies pédagogiques qui seront utilisées dans le cadre du cours;

ffla description des modes doé®valuation et de | eurs po
pond®ration utilis®e pour | &éd®valuation de |l a qualit®

des travaux réalisés en équipe; le tout en conformité avec les pondérations établies aux articles 109.1
et 109.2 du présent Réglement;
0) et, une bibliographie sommaire.

Article 99

Approbation du plan de cours par le département et transmission

Le projet de plan de cours est transmis au directeur d
juge conforme ° |l a description officielle et aux objec
le projet de plan de cours et en transmet un exemplaire au doyen. Un autre exemplaire est transmis au

directeur du comité ou responsable de programme.

Un plan de cours devient officiellement valide a compter de la date de sa réception au Décanat des
études de cycles supérieurs et de la recherche.

Article 100

Demande de modifications

En tout temps, le directeur du comité ou responsable de programme ou le doyen peut, s'il le juge a
propos, faire valoir auprés du directeur de département concerné une demande de modifications au
projet de plan de cours présenté. Le directeur de département peut alors inviter le professeur, le chargé

de cours ou | 6®qui pe p®dagogi que responaermidées. du cour s
Article 101

Transmi s s i mationd aux gtédoants

Si des modi fications ®t ® apport®es au plan de <co

ont
professeur, le chargé decour s ou | 6®qui pe p®dagogique doit sdassur
concerné sont informés de ces changements.

EVALUATI ON DOBUNE ACTI VI TE DE SCOLARITE
DISPOSITIONS GENERALES

Article 102

Lé6®valuation fait partie int®grante du processus dodéapp!
Lé6®valuation des apprentissages dans | e cadre dbébune ac
objectifs visés. Elle fait ainsi partieintégr ant e du processus dbéapprentissage.

Lé6®valuation des apprentissages dans | e cadre dbéune ac
de | 6®qui p ee rgsmusably deydetty activité. Elle doit étre justifiee par un document écrit. En

aucun temps, | 6®valuation ne peut porter que sur | a sej
Article 103

Modi fication aux modal it®s doé®valuation contenues dans
Au cours du trimestre | e professeur, l e charg® de cou
modifications aux mod al i t ®s t d6®v pr ®¥ues dans | e plan deescours ¢

étudiants présents au moment ou il en fait la proposition. Une telle proposition ne peut étre faite que dans

l e cadre dodéun cours donn® au des mmws. dne piece écribelfagsant éat pr ®v u s
de la modificat i on, du n oamb présentd @t@du wédultat du vote doit étre signée par le

professeur et par un étudiant nommé a cet effet et étre approuvée par le directeur du département. Cette

piéce est transmise au directeur du comité ou responsable de programme et au doyen.
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Article 104

104.1 Systéme de notation

Léappr ®ci ation du niveau dbéapprenti ssage atteint par u

de scolarité se fait sous la forme de la notation littérale suivante :

A+ ;A AT

B+ ;B ;Bi ;

C+;C;

E A Echec : | 6®t udi ant nbéa pas d®montr® qubdi l avait atteint

S A Succes : | 6®t udi ant a demotntlr ®s qubdji ¢ctaivfau t daitd @aconvide®
«S»estassujettie aux dispositifs ®tablis © | d6article 1

104.2

L'usage de la notation littérale n'interdit pas que des résultats chiffrés puissent contribuer a

I'établissement de la note finale. Il n'existe pas, pour I'ensemble de I'Université, de table de conversion

unique des pourcentages en notes littérales. Il appartient a chaque enseignant d'adopter les procédures

les plus appropriées a ce sujet et d'en faire état dans le plan de cours. Toutefois, un département peut,

s'il le juge pertinent, adopter une table de conversion des pourcentages en notes littérales, pour les cours

sous sa juridiction.

Article 105

Remise des résultats

L'enseignant a l'obligation d'évaluer les étudiants conformément aux modalités prévues dans le plan de
cours, de compléter les formulaires électroniques de remise des résultats et de les transmettre au
directeur du département (ou a son mandataire) dans les quinze (15) jours ouvrables qui suivent la fin du
trimestre. S'ils sont conformes aux modalités prévues dans le plan de cours et aux dispositifs du présent
Réglement, ce dernier les approuve et les transmet au registraire dans les cing (5) jours ouvrables
suivants.

S6ils ne sont pas conf or mels plan e courscetlaax dispogitdfs dp pré®antu e s d an ¢

Réglement, le directeur du département peut demander une révision de notes. Cette demande peut étre

faite également dans les cas suivants :

a) tous les étudiants, ou un nombre anormalement élev ® d 6 e n ont regu la méme note;

b)ou I a moyenne des r®sultats attribu®s est trop di st
cours;

¢) ou la mention « | » a été employée de fagon systématique ou sans justification valable;

d) ou, les mentions « R » ou « S » ont été utilisées sans autorisation.

Article 106
Publication du releve de notes
Ala fin de chaque trimestre, | 6®t udi ant r®gul i er et

d 6 i n s crecoiyent unorelevé cumulatif des résultats obtenus depuis leur admission au programme ou
comme étudiant libre.

Article 107

107.1 Modification des résultats

Les résultats indiqués sur un relevé denotes ne peuvent faire | 6objet ddédune m

deux mois suivant | 6®mi ssion du relev® de notes.

107.2 Impossibilité de modificat i on | orsque | 6®tudi ant a ®t® recomma
études

Cependant , l orsqudun ®tudi ant a fait | 6obj et l ors d¢

recommandation au dipléme, les résultats indiqués sur son relevé de notes ne peuvent étre corrigés, et
ce, méme si le relevé de notes a été émis moins de deux mois auparavant.
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Article 108

108.1 Calcul de la moyenne cumulative

La moyenne cumulative est calculée en multipliant le nombre de crédits de chaque cours par le nombre
de points obtenus et en divisant la somme des produits par le nombre total de crédits contribuant a cette
moyenne.

108.2 Mentions entrant dans le calcul de la moyenne cumulative
Seules les lettres suivantes ont une valeur numérique et sont prises en considération dans le calcul de la
moyenne cumulative :

A+ = 43
A = 40
Al = 37
B+ = 33
B = 30
Bi = 27
C+ = 23
cC = 20
E = 00

108.3 Traitement de la moyenne cumulative

La moyenne cumulative varie entre 0.0 et 4.3. Elle est calculée a la troisieme décimale, en arrondissant a
deux décimales au centiéme le plus rapproché. Elle apparait sur les relevés de notes trimestriels et sur le
relevé final.

Article 109

109.1 Evaluation de travaux réalisés en commun
Lorsque | 6®vadaendrd doune daasti vitét d®mpate des él@merds a caractére
collectif ceux-ci ne peuvent compter pour plus de 30% de la note finale de chaque étudiant.

109.2 Evaluation de la qualité du francais

La qualité du francais peut faire I'objet d'une évaluation dans tout cours de cycles supérieurs et pour
chaque élément d'évaluation prévu (travaux, examens ou autres). Sauf dans le cas ou la qualité du
frangais fait partie intégrante des objectifs du cours lui-méme (notamment en frangais, en communication
ou en éducation), I'évaluation de la qualité du francais ne peut compter pour plus de 25% dans la
pondération d'ensemble. La pondération utilisée doit étre précisée dans le plan de cours.

Article 110

Examen de reprise

En cas doé®chec dans | e cadre doébune activit® de scol ar

déo®valuation globale de | 6activit®, exception faite de

Article 111

Epreuve de compensation

Un dépar t e men't de | O0UQTRt pent parl r®®eo d®sir e, of frir | 6 c

soumis a une épreuve de compens at i on | or sque leprésentldrs et | ddraaliprun °nt ®g u

ou néa pu remettre un travail dans | es d®l ais prescrit

a) du d®c s dbébun parent i mm®diat: p re, m re, fr re, sit

b) déune mal adie certifi®e par un billet du m®deci n;

c) ddun accouchement ;

d) ou de toute autre raison majeure de cette nature que le professeur, lechar g® de cours ou 1| 6
pédagogi que juge valable et dont [a0l® satisfiactiann du (ddsd i t fourt
respons ab |l e ( s) édDea nlsb accet icvaist, | 6 ®t u d dea3d$h payabte quusedrétagat | a s o mn
du département auquel le professeur, le chargé decoursou | 6 ®qui pe pO®thehd.ogi que est
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Article 112
Proc®dure de demande dobéune ®preuve de compensation

Afin déavoir acc s ° une ®preuve de compensation, | 6 ®t
déun examen r®gulier ou qui néa pas remis son travail
département dans lescing(5)j our s ouvrables suivant |l a tenue de | 6ex

prévue pour le travail a remettre, des motifs qui justifient sa demande et son intention de se prévaloir
déune ®preuve de compensation.

Si la demande de compensation est recevable, le professeur, le char g® de cour s ou I 6
pédagogi qu e responsabl e de l 6activit® ou un rempl a-ant
modal it®s dodé®valuation soit par une ®preuve ®qeivalent
autre forme d 6 ®v al uat i on p @ihéegparge prafesseud ®tckar g® de cours ou |
pédagogi que sous r®serveld”du respect de | darticle

REVI SI ON DE LOGEVALUATI ON

Article 113

113.1 Délais

Les résultats indiqués sur le relevé de notes ne peuvent étre modifiés que pendant les deux mois qui
suivent | 6®mission du relev® de notes.

1132 Personnes pouvant demander wune r®vision doé®valuatio
Un professeur, un charg® de cours ou une ®quipe p®dagoc
déja soumis. Toute modification des résultats d 6 ® vteonh panle professeur, le chargé de cours ou

| 6®qui pe p ®da guséeipar ledirectearidé dégattement concerné.

Un ®tudiant peut demander que suwluitaété @vihués ®npformsénent y a | i
aux dispositions prévues aux articles 114 a 119 du présent Réglement.

Le directeur du d®partement ou | e doyen peut demander
dans un cours donné, conformément aux dispositions des articles 105, 115.3 et 123 du présent

Réglement.

1133 I mpossi bilit® de correction |l orsque | 06®tudiant a
études
Lorsque | 6®tudi antbuaef a®Runl hobsgledoth attl eon®t udedaton ddune r

au dipldéme les résultats indiqués sur son relevé de notes ne peuvent étre révisés, et ce, méme si le
relevé de notes a été émis moins de quinze (15) jours ouvrables auparavant.

Article 114

Déptt par | 6®tudiant débune demande de r®vision de notes
Dans les quinze (15) jours ouvrables suivant la transmission du relevé cumulatif de ses résultats par le

regi st r aant geyt demén@r une irévision de notes sur le formulaire prévu a cette fin, en le

d®posant aupr s du d®partement concern® accompagn® doé

| 6®t udi ant soi l obtient gain de cause.
L6®t udi ant gui néa pas dbépgostt Ppttiowrs darss flres d®I ai s
rai son, voit retarder |l a transmission du releme&® cumul a

de ses résultats scolaires. Il doit déposer sa demande de révision de notes dans les quinze (15) jours

ouvrables suivant la date de disponibilité de son relevé de notes au Bureau du registraire, a défaut de

quoi il est réputé avoir renoncé a son droit a la révision.

L6®t udi ant doi t d®poser, " | 6appui naesayastaservd & sband e, to
®valuation qui ont pu | ui °tre remises par | e professe
cours du trimestre. Le défaut de produire les documents requis peut entrainer le refus de la demande de

révision.
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Article 115

115.1 Procédure de révision
Sous r ®s er v elldde prdséntaReglement, & directeur de département (ou son mandataire)

doit, sur r®ception de | a demande, tprendrsrendez-poasave®cr i t | 6
lui dans les meilleurs délaiss6 i | souhai t e $edirgctaur doieen eutré peenddercentact avec

le profess eur , |l e charg® de cours ou | 6®quipe p®dagogi que,
selonlesexi gences d®crites au pl anplicdtien do pracessus dévaluationddu | y a ¢
cours.

115.2 Communication de la décision

So6i | y a accord entre | e prof espédagagique etde dicebteur dg® de <co
département, celui-ci doit, dans lesvingt-et-un (21) jours ouvrables qui sui vent

lui communiquer par écrit la décision eten aviserler egi st r ai r e cationdurégultad. eu modi f i

115.3 Dépbt par le directeur de département du dossier au comité de révision de notes
En cas de d®saccord entre | e prupd mEdagogique et le diecteardar g ® de

département, ce dernier peut, avec le consenteme n t de | 6®tudiant, soumettre | €
r®vi si on de not 213 dupresem Réeglemeht,cea précisant dams son rapport les motifs qui

I 6 am n e nmandér und egévision de la note. Cette procédure n6i mpl i que aucun d®b
supplément ai re pour | 6®t udi ant .

115.4 Irrévocabilité de la décision
Exception faite de la note « E » la décision rendue par le directeur de département (ou son mandataire)
est irrévocable.

Article 116

Droit dbéappel et d®prt dbébune demande dbéappel

Dans le cas du maintien de la note « E » au terme du processus décrit aux articles 114 et 115 du présent

R~ gl e me rdiant pelt,6da@nts les dix (10) jours ouvrables suivant la transmission de la décision du

directeur de département (ou son mandataire), adresser au registraire sur le formulaire prévu a cette fin

une demande de révision, en précisant les motifs de sa demande et en tenant compte des dispositifs de

| Gicler119 du présent Reglement. Cet t e demande doit ‘°ecope dalzdédsmpdugn®e do
direct e ur de d®partement et i deésne reommbmner d® 103 6@uudi ant
cause.

Article 117

117.1 Convocation du comité de révision de notes

Si le registraire (ousonmandat ai re) juge | a deaeoevrachbd ed 6 bru ®@tou diqaurdtune d
est faite par un directeur de département, conformément aux dispositfs de | éarticle 115.3 d

Réglement, il convoque dans les meilleurs délais, a titre de secrétaire, le comité de révision de notes.

117.2 Composition du comité

Ce comité, dont les membres sont nommés a tous les deux ans par le doyen, est composé du doyen (ou

son mandataire), déun pr of es spérieurs o tle ledré substit@st uadidaerst de
registraire qui agit comme secrétaire.

Article 118

Fonctionnement du comité

Le secr®taire du comit® sbébassure que | e professeur, I
| @udant requérant ont été inform®s de | a dat e, du lieu et dneite A 6 heur e
rencontrer le comité. Le comité prend connaissance de la décision rendue par le directeur de
d®partement, peut consul taatre pegsonng et ferel sg décisien en opf@mitt un t ou't

avec les dispositifs prévus aux articles 119 a 122 du présent Reglement.

Article 119
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Mandat du comité de révision de notes
Le mandat du comité de révision de notes ne consiste pas en une réévaluation des apprentissages

r ®al i s ®su dpiaantl 6d®a ns |vieg, ntaia dlutée end eu nl Geaxcatmien des luamondal i t ®s
(1 es obj euation, w pohdér@ivnaréspect i v e, l es modes doé®vattlibutiart i on et

des notes) appliquées par le professeur, le char g® de cours @Qagilguwequ’i pé o PRamrd
| 6®t udi ant concer n®, en fonction du plan de cours et di

Article 120

Communication et irrévocabilité de la décision

Dans les cing (5) jours ouvrables suivant la fin des travaux du comité, le registraire (ou son mandataire)

transmet par écrit la décision du comité der ®v i si on de n dadaésisioi dulcoan@tpautdétra nt .

soit l e maintien de |l a not eSe, s acioti tl duat irleipsraitsieo nd dduen |oau
objets doé®valuati on dinecteer aa aésartemenuapnceré a taaesporisabilité de
sbassudbel gy sera doning®(20 jourstoavraliles.a dédisors du comité de révision

de notes est finale et sans appel.

Article 121

121.1 Sens delarévision
Une révision de notes ne peut se faire dans le sens négatif sauf si une erreur technique a été commise
|l ors de | 6enregistrement des r®sultats.

121.2 Plagiat ou fraude

Lorsqubéune de mand eotedrelative @ wn coursosouléve une question de fraude ou de
pl agi at, cktie ®@maie de dévision de notes est suspendue et le dossier est transmis au
secrétaire général.

Article 122

1221 R®vi sion demand®e par un groupe dé®tudiants

Pour toute demande de révision de notes déposée, les regles énoncées aux articles 113 a 119 et 121 de

ce Regleme nt sbappl i gu e nToutefoiny ure gseuke Idenrarde te. révision est présentée.

Cette demande doit comporter en annexe la signature de plus de 50% des étudiants, ainsi que le nom de

deux signataires désignés comme représentants du groupe aux fins de rencontre avec le directeur de

département (ou son mandataire) ou éventuellement avec le comité de révision de notes. L 6 e xdeg e

déune somme de 10$%$ sodapplique ° chacun des signataire
obtiennent gain de cause.

122.2 Décision du comité de révision de notes

Le registraire fait part de la décision du comité par écrit aux intéressés dans les dix jours ouvrables
suivant la fin des travaux du comité. Cette décision, qui peut étre de recommander le maintien des notes
attri bu®es o0 uarotatarn «tSr»ia towsties audiants,eest finale et sans appel.

Article 123

123.1 Demande par | e doyen doéune modification de notes
Dans les meilleurs délais qui suivent la remise des notes au registraire, le doyen peut demander que

soient modifiées les notes attribuées aux étudiants, lorsque ces notes présentent une ou des
caract®ristiques pouvant met tr edesgéudianis,ecammennlordque: qual i t ®

123.2 Motifs pouvant causer la demande

a) tous les étudiants, ou un nombre anormalementélev ® dobéentre eux, ont re-u |l a m°
byla moyenne des r®sultats attribu®s est troprsgdistante
c) la notation « | » a été employée de facon systématique ou sans justification valable;

d) les notations « R » ou « S » ont été utilisées sans autorisation;

e)ou | e doyen lasittatiod daaswn curgjustdie cette démarche.

123.3 Démarche du doyen
Le cheminement de cette demande de modification se fait comme suit.
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Le doyen communique avec le directeur de département et le professeur, le chargé de cours ou I'équipe
pédagogique concerné afin d'obtenir I'ensemble des informations relatives al é at t ri buti on des n
étudiants, not amment | e s bution iettles raisans sdrdeaquellasile directeur de département
sbest bas® pour viser | e formulaire de remise des r ®s ul

S 6 i juge & mropos, le doyen transmet au registraire une demande de modification des notes attribuées
aux étudiants. Dans les meilleurs délais, le registraire convoque, a titre de secrétaire, le comité de
r®visi on de noticle 417 pu @ésent Réglemehta A cette occasion le vice-recteur a
| 6 e gneneent et a la recherche (ou son représentant) préside le comité de révision de notes en
remplacement du doyen.

123.4 Fonctionnement du comité

Le comit® rencontr e, so6i l y a |ieu, |l e doyen, e dire
cours ou | 6®qui pe p®dagogigue et un repr®sentant ®tudi
une décision qui est finale et sans appel.

TRAI TEMENT DOUNE ACTI VI TE DE SCOLARITE

Article 124

Notation littérale

La notation littérale utiisée pour | e tr aivittesmaesuivantd:6une actii

H : activité hors programme;

| : activité incompléte;

K:activit® faisant | 6objet dbébune exemption par reconnai
L : activité échouée, reprise et réussie;

N : activité non créditée;

P . activité en appoint;

R:l'a notation de | 6activit® est report ®e;

S activité réussie;

V:activit ® suivie et r®ussie dans une universit® situ®e
X:activit® faisant | 6objet doédun abandon autori s®.

Article 125

Utilisation de la notation « H »

Lorsqubéune acti vi te®@ listealesfadivitds dupeogrammea augiueld 6®t udi ant rr ®gul i
inscrit, | d&d®tudiant He. voit octroyer |l a notation ¢

Cette notat i on lercdicelddla neoyepne sumuladive.s

Article 126

126.1 Utilisation de la notation « | »

Lorsqubéun ®tudiant ne peut eurep catisfaireddars leg lamites dentempg u g ®e s 1
nor mal ement all ou®es aux exigences dbédune activit® de ¢
charg® de cours ou ° | 6®qui pe p®da gsappléntentare quensgetns abl e
excédervi ngt (20) jours ouvrables apr s |l a date de |l a fi
décide(ntfd 6accorder unpamd abl,e(lx) sde rleacti vit® indique(nt)
fin, le délai octroyé et le transmet(tent) au registraire.

u
0

126.2 Conversion de la notation « | »

Lorsque | e d®l ai suppl ®ment aire est expir®, Il e(s) resrg
(15) jours ouvrables qui suivent, convertir la notation « I » en « A+, A, Ai, B+, B, Bi, C+, C, E ou S ».

Dans |l e cas 0% aucune note nbdest transmise avwantregi str
| 6expiration du d®I ai &»eptpuoatiguaneat conertieeh@E»n ot ati on ¢
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Article 127

Utilisation de la notation « K »

lorsqudune adtieti td® ufnai te xledap tsisoann cpea rd éraecoqaun s | 6®t udi an
notation « K ».

Cette notat i on lercdceldédlaneoyepna sumuladive.s

Article 128

Utilisation de la notation « L »

LorsqguG&uineait ®, apr s avoir ®t® ®chou®e, est reprise et
« L ».

Article 129

Utilisation de la notation « N »

Lorsqudune activit® ndest pas cr ®diNb®e, | 6®t udi ant se
Article 130

Utilisation de la notation « P »

Lorsqubéune activit® est suivie en coursPddappoint, | 6®:

Cette notat i on lercdceldela neoyepng sumuladive.s

Article 131

Utilisation de la notation « R »

Lorsqgu&uneit® de scolarit® se poursuit sur plus dbéun
« R ».

Léutilisati onRxjpmourlure activitd darinéeodoit ége autorisée au préalable par le doyen
(ou son mandataire), qui en détermine la durée et en avise le registraire.

Article 132

Utilisation de la notation « S »

Dans | e cas de certaines activit®s, | 6®t udi ant qui a d
voit octroyer la notation « S ».

Léut il ilsreofatioro«S »est exceptionnelle et doit étre autorisée au préalable par le doyen (ou son

mandataire), qui en détermine la durée et en avise le registraire.

Elle peut également résulter de la décision rendue par un comité de révision de notes. Dans ce cas, elle
nesdbapplique que dans | e cas des ®tudiants concer n®s.

Article 133

Utilisation de la notation « V »

Lorsqudune activit® est suivie et r®ussie dans une uni
déune autoudessathoms d®®dlibnt s soi oceoyer la notati®« V ».

Cette notation noentre pas daves | e calcul de | a moyenn:

Article 134

Utilisation de la notation « X »

Lor squétuine ta&®c est abadidomtn ®e b a éla gré&cBit pow mbamdian awdorisé
| 6®t udi ant se voi X»octroyer | a notation ¢
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CHEMINEMENT EN RECHERCHE
DISPOSITIONS GENERALES
Article 135

135.1 Le travail de recherche est un travail individuel
Le travail de recherche est réalisé par une seule personne.

Toutefois, sur recommandation du directeur de recherche et du directeur du comité ou responsable de

programme, |l e doyen peut autoriser un g rrantpel dbd ®t udi a
recherche collectif. | d®t ermine alors | es conditions
auquel il sera soumis.

En aucun cas, | autorisation du doyen ne peut °tre ac
théese. Ent oute <circonstance, | 6essai de troisi me cycle ¢
personne qui, dans le cas de la thése, en assume la soutenance.

1352 Cas doéexception pour | es essais de troisi me cycle
Dans | e essabde tlotsianme cycle et d'une thése par articles a plusieurs auteurs, I'évaluation de

| 6essai ou de |l a th se porte notamment sur la contrib

L6®t udi ant est tenu de pr od ttentraex édakuateurs def jugernda tetteons qui
contribution spécifique.

135.3 Soutenance

Certains travaux de recherchedoi vent faire |Inamjet ddenteselsde dactarat des t h-
Exceptionnelleme nt , la commi ssion des ®t ucbhmig oy regpdnsablesde r deman
programme , i mp ogatom de boditenlarica pour les mémoires de maitrise ou les essais de troisieme

cycle dans un programme donné. Les modalités de la soutenance sont alors définies par la commission
des ®t udes e &tod dManpigelde ngatlirisenou a tout essai de troisieme cycle réalisé dans le
cadre de ce programme.

Article 136

1361 Possibilit® de r®diger l e m®moir e, | 6essai de troi
autre que le francais

Un travail de recherche ( ess ai , m®moire ou th se) r®al i s® dans | e

| 6UQTR doit °tre r®dig® en | angue fran-aise.

1362 R®daction du m®moir e, de | 6essai de troisi me cycl
scientifiques

Cependant, lorsque le m®mo i r e, | 6essai de troisi me cycle ou | a th

scientifiques, |l e comit® ou responsable de programme p

cycle ou la thése soit soumis pour publication dans une revue scientifique utilisant une langue autre que

l e fran-ais, soil a fait approuver pr®al abl ement par |

de | a pr®sentation du m®moire, de | 6essai de troisi n

scientif i ques. Dans ce cas, l e r gl ement interne doi't n®ce

exposé substantiel rédigé en langue francaise dans lequel sont présentés les objectifs, la méthodologie
et les résultats obtenus; une di scus s ileades aricles publiés eunrédeés lpour publication et
du travail r®ali s® par | 6®t udiant doit °tre incluse dal

La décision prise en cette matiére par le comité ou responsable de programme est irrévocable.

136.3 Rédaction sous forme traditionnelle

Autrement, sur autorisation écrite du doyen (ou son mandataire), un étudiant peut étre autorisé a rédiger
son travail de recherche dans une langue autre que le francais. Dans ce cas, le travail de recherche doit
nécessairement inclure un résumé substantiel rédigé en langue frangaise dans lequel sont exposés les
objectifs et la méthodologie du travail de méme que les résultats obtenus. Le doyen (ou son mandataire)
peut également exiger que le travail de recherche soit traduit. Dans tous les cas le doyen (ou son
mandataire) prend en considération la recommandation formulée par le directeur du comité ou
responsable de programme.
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136.4 Irrévocabilité de la décision
La décision rendue par le doyen (ou son mandataire) est irrévocable.

Article 137

Obligation de rédiger dans une langue autre que le francais

Lorsque |l e sujet de recherche | 6exige (en particulie

l'inguistique), un ®tudiant peut s e Vv oEerechéroche @ssa,r | 6obl

fuvre de cr®ation, m®moire ou th se) dans une | angue a

Dans ce cas, le travail de recherche doit nécessairement inclure un résumé substantiel rédigé en langue

francaise dans lequel sont exposés les objectifs et la méthodologie du travail de méme que les résultats

obtenus.

Article 138

1381 R®daction sous forme dbéarticles scientifiques

Un m®moire, un essai de troisi me cycle ou une th se p

scientifiques déja publiésou r ®di g®s en vue doé°tre publi ®s si l e comi

rdi g® un r glement ° cette fin et | 6a fait approuver |

Ce reglement doit contenir les exigences minimales suivantes :

138.2 Exigences minimales

a) les) text e(s) doi (ven)t avoir ®t ® r ®dscriy ® 6 )progeapme s que
d 6 ®t ;uddns & cas des étudiants réalisant le passage direct de la maitrise au doctorat sans avoir
réalisé leur mémoire, le(s) texte(s) doi(ven)t avoir étrer ®di g®( s) apr s que | 6®t udi ar
maitrise;

b) séi | sbagit de pddoigsentéerrassemnbdég ¢naus mémaire, wrx essai de troisieme

cycle ou une thése contenant un texte substantiel montrant clairement les liens qui existent entre les
textes;

c)l e(s) texte(s) doi (ven)atun travail de redh@rahe paditonnel e®rggard dual ent e

travail requis de | 6®tudiant pour | e cycle dbé®tudes e
dl é®valuation du travail de meulréeUQ@TeR,| al eqsmp @&teexntcee( s€) x ci
publication devant °tre soumis au processus nor mal

plusieurs textes pour publication ne constitue pas une condition d'obtention du dipléme, ne présume

pas de son évaluation p ar |l 6UQTR et ne di spense pas des correi
nécessaire de lui apporter;

e)dans | e cas doéarticl es : plusieurs auteur s, des i ni
m®moi r e, de | 6essai de tr oi spréciemk cootgibatiore spéaifipuedle | a t h'
| 6®t udi ant au travail collectif doivent °tre pr®sent @
Article 139

Présentation des essais de deuxiéme cycle dans les DESS et les maitrises

Pour les DESS et les maitrises, il appartient aux comités ou responsables de programmes de définir et
d'appliquer des régles et des modalités relatives aux essais prévus dans ces programmes. Ces régles
doivent respecter les réglements édictés par 'UQTR, étre appropriées au type de programme en cause et
étre approuvées par le doyen.

CHOIX DU DIRECTEUR DE RECHERCHE

Article 140
1401 L6®t udi ant r®gulier inscrit ~ temps complet au DESS
L6®t udi ant r®gqulier inscrit ° temps complet dans un pr

activité de recherche doit faire approuver le choix de son directeur de recherche au plus tard avant sa
troisieme inscription au DESS et a la matitrise.
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1402 L6®t udi ant r®gulier inscrit ° temps partiel au DESS
L6®t udi ant regul i er i ns cprdglammé det BESS su d@ madittise eldit faidea n s un
approuver le choix de son directeur de recherche au plus tard avant sa troisieme inscription dans le cas

du DESS et avant sa cinquiéme inscription dans le cas de la maitrise.

1403 L6®t udi ant r ®gadpttorar inscrit au
Au doctorat, le candidat doit avoir fait approuver le choix de son directeur de recherche au plus tard avant
sa deuxiéme inscription au programme.

Article 141

Sanction en cas de non respect du délai maximal pour procéder au choix du directeur de

recherche

L6®t udi ant g approumed la chpbade soh diiedteur de recherche dans le délai prescrit est
suspendu de sonprogr amme pour un trimestre. S6i l néa pas fait
recherche au terme de ce trimestre, il est exclu du programme.

Article 142
142.1 Procédure de choix du directeur de recherche
Pour faire approuver Il e choix de on directeur de re

s
approprié. Il le soumet ensuite au professeur pressenti, quilesi gne s 6
de recherche.

Le formulaire est ensuite soumis au comité ou responsable de programme concerné pour approbation.
Lorsquébil re-oit une demand erechibi@reple comité ot responsableude di r ect e
programme sOassure que |l e choix du direcesudodappmrmelzateir
Une fois approuvée, la demande est transmise par le comité ou responsable de programme au directeur

de département du directeur de recherche concerné pour approbation.

il a tite eepdirexteud 6 a gi r

1422 Choi x dbéun directeur de recherche apparaissant sur
Si le nom du directeur de recherche choisi apparait sur la liste des professeurs habilités établie selon le
processus d®fini N |l 6article 151, l e directeur du com
officiellement et en informe le doyen.

1423 Choi x dbéun direct eur aidsant pas suhlalistelles pnoféssqurs habilité.

Si |l e nom du directeur de recherche c¢hou directeundeappar a’ f
recherche est alors baumos dul dapenoqui sbassure du respe
et autorise, le cas échéant, la nomination du directeur de recherche par le directeur du comité ou

responsable de programme.

Article 143
Responsabilités du directeur de recherche
Le directeur derecherched 6un ®t udi ant #téspour responsabi
ajdéagir, ° |1 6®gard de cet ®tudiant, ~ titre de tuteur;
bydéai der | 6 @rnsandgiojatdd recherclie®f i n
c)de convenir taeseanditibond @t sandencadnement durant la réalisation de son projet de
recherche;

dde sbébassurer de | 6obtention des certifications requi
soinsaux ani maux, soit dé®t hique avec rilcehee HemdidénRst ugad warn
dirige;

eyde guider | 6®t udiant tout au long de |l a r®alisation d
fde proc®der, par ®crit, 7 | éefgage Hansld prooessustde riéatisaton r i el | e
doun essai, doéun m®moire ou dobéune th se et de transme
responsable de programme; cette évaluation se fait a partir du rapport de progres rédigé a chaque
trimestredipant | éd®ri g® qui |l e soumet © son directeur d
ggddbautoriser | e d®ptt initial et |l e d®p*t final du tra
h)de superviser | 6®tudiant dirig® dans | e processus de
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Article 144

144.1 Modification du choix du directeur de recherche

Un étudiant peut, en tout temps, présenter une demande de modification du choix de son directeur de
recherche. Il doit alors présenter sa demande au comité ou responsable de programme sur le formulaire
approprié.

Lorsqubil re-oit une demande de modification du choi
responsable de programme sdassuracqgeptlee ddagv e aw odimee a
de recherche et qudil r®pond aux crit res doéhabilitati

Un ®tudiant ayant d®ci d® de modifier son choix de dir
trimestre sans directeur de recherche. Aprés ce délai, il est exclu de son programme.

144.2 Professeur habilité

Si le nom du nouveau directeur de recherche choisi apparait sur la liste des professeurs habilités établie

selon | e processus d®&f i nicomité dudesponsable deeprograine le aomihé r ect eur
alors officiellement et en informe le doyen.

144.3 Professeur non encore habilité

Si Il e nom du nouveau directeur daditelistecldchaixadbhdiaecteunadei s i néa,
recherche est alors soumis ° | 6approbation du doyen qu
et autorise, le cas échéant, la nomination du directeur de recherche par le directeur du comité ou

responsable de programme.

144.4 Durée maximale pour compléter le programme
Léacceptation dbéune demande de modification du choix d
durée maximale allouée al 6 ®t udi ant pour compl ®t er son programme d
€évoqués aux articles 67.2 et 145.3 du présent Reglement.

Article 145

145.1 Cessation de direction de recherche

Un directeur de recherche ne peut arbitrairement abandonner la direction destrava ux de r echer che
étudiant. Il peut cependant obtenir une autorisation de cessation de direction de recherche, a la condition

déavoir ant ®r i eur e mmnétrit on imantior de @esser dé [@dirigen.d i a nt

145.2 Nécessité de préavis

Ce pr®avis doit avoir ®t® consign® dans un rapport ant
ou responsable de programme. Dans ce rapport le directeur de recherche doit faire état des motifs
invogqu®s et des redressements attendus chez | 6®tudi ant

Léautorisation de cessation de direction de recherche
la recommandation du comité ou responsable de programme.

1453 Choi x ddédun nouveau directeur

Une fois | dautorisation accor d®e, l e comit® ou respons
un autre directeur de recherche dans un délai, qui ne peut excéder un trimestre. Apres ce délai, il est

exclu de son programme.

Exceptionnellement le comité ou responsable de programme peut recommander au doyen de prolonger
l a dur ®e mdwidreasl a ed 8 6 ®é& 3 ké dogem hccepte cetteeecammandation il en avise
le registraire.

Article 146
Crit res doébhabilitation ° |l a direction déun m®moire
Pour °tre habilit® = mRamsoumer “| a adinra€ cttriiosne,déun faut °t |
de professeur régulier ou professeur sous octroi et satisfaire aux conditions suivantes :
a) d®tenir un doctorat ou | 6 ®qui vcahlaenmpt ddoa®tsudeee pdr sCt
programme; toutefois, une personne ne détenant pas de diplébme de doctorat mais dont la
comp®t ence est d®montr ®e peut assumer | a direction di

b) posséder une exp®r i ence dbdencadr ement tioa ou en éentedventior bueavoir en cr ®a
démontrédesapt i t udes pmentren recheechecem dréaton ou en intervention;
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c) et faire productioresciehiifigur eu agiistique continue et reconnue par la communauté
scientifique ou artistique au cours des annéesprécédant | 6 habi litati on.

Exceptionnellement, lorsque la nature de la recherche le requiert, le doyen peut autoriser que
| 6encadrement en recherche pour un m®moire soit assum®

®t abli ssement de | 6Universit® du Qu®bec.
Article 147
Critetresddhabilitation 7 l a codirection débun m®moir e

Une personne ne répondant pasatous| es cr it tragd ochd WaHdial idioiredemaitrsen doun r
peut étre autorisée a agir a titre de codirecteur de recherche.

Un étudiant ne peut avoir plus d'un directeur et un codirecteur de recherche simultanément.

Article 148

Crit res ddédhabilitation © Il a direction doéun essai de t

Pour °tre habilit® " assumer | a direction ddédun essai d
| 6UQTR titre de professeur r @igeadxicoaditions suivgntesaf esseur

a) d®tenir un doctorat ou | 6 ®qui vcahlaenmpt ddéa®tsudeme pdr scCt
programme;

b) poss®der une exp®rience dbdbencadrement en recherche, |
travaux de recherche de deuxiéme cycle;
c) et faire preuve dbébune production scienti frmugauté ou ar't

scientifique ou artistique au cours des annéesprécéd ant | 6habil i tati on.

Exceptionnellement, lorsque la nature de la recherche le requiert, le doyen peut autoriser que

| 6encadrement en recherche pour un essai de troisi me |
r®gul i er rattach® ° un autre ®tablissement de | 6Univer
Article 149

Crit res doéhabil iitoant idodsm@i |dae ctorddirssictme cycle ou dobéune
Une personne ne r®pondant pas ° tous les criéemeres dob6h
cycle ou ddédune th se peut °tre autoris®e ~ agir 7 titr.

Un étudiant ne peut avoir plus d'un directeur et un codirecteur de recherche simultanément.

Article 150

Crit res suppl ®mentaires dothagami derecherchieon © |l a directi on
En raison des exigences propres ° une discipline ou °
programme peut d®f inir des crit res ddédhabilitation par

aux deuxieme et troisieme cycles. Ces criteres suppl ®ment ai res viennent alors s
établis par ce Réglement. Le comité ou responsable de programme doit aussi établir des critéres
déhabil it at itiondesgssaisrpréduadars leg BEES et les maitrises.

Avant do° t reur aas csteres doivent &greitransmis au doyen pour information.

Article 151
1511 Proc®dure dbéhabilitation ~ la direction dbébun m®mo
déune th se dans | e cas des nouveaux programmes

Lors de la création ddun pr ogr a mmeableslde dossiereéalpoemt sine liste des professeurs
habilités a diriger les mémoires, essais de troisieme cycle ou théses. Cette liste est approuvée par le(s)
département(s) concer n®( s) misevadarsous-abrdrigsionedestaodes de cycles supérieurs
et de la recherche et a la commission des études pour approbation.

151.2 Dans les cas de mise ajour de la liste initiale
La mise a jour de cette liste initiale se fait selon le processus suivant. Le comité ou responsable de

programme concerné établit, enfonct i on des <crit res institutionnels et
au champ do6é®tudes, la |liste des professeurs habilit®s
troisi me cycle ou dobéune th se. L eransnetnpour &prabationrlae s pon s a 'l
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liste au doyen; au besoin, celui-ci peut consulter la sous-commission des études de cycles supérieurs et
de la recherche.

Léhabilitation © Il a direction de m®moire, déegB ai de t
ans; le processus de mise a jour de la liste est continu.

APPROBATION DU SUJET DE RECHERCHE
Article 152

1521 L6®tudiant r®gulier inscrit ~ temps complet au DESS
L6®t udi ant ritra®mpslcomplet dansus programme de DESS ou de maitrise comportant une

activité de recherche doit faire approuver son sujet de recherche au plus tard avant sa troisieme

inscription dans le cas du DESS et avant sa troisieme inscription dans le cas de la maitrise.

1522 L6®tudiant r®gulier inscrit ~ temps partiel au DESS
L6®t udi ant regul i er i nscrit " temps partiel dans un
approuver son sujet de recherche au plus tard avant sa troisieme inscription dans le cas du DESS et

avant sa cinquiéme inscription dans le cas de la maitrise.

1523 L6®t udi ant r®gulier inscrit au doctorat
Dans | e cadre doébun programme de doctorat |l e candidat d
ou de thése avant sa deuxiéme inscription au programme.

Article 153

Suspension suivie dbéexclusion en cas de non respect du
L6®t udiant qui néda pas f ailchte deaple délaipreserit estssaspendiiulg set  de 1 e
programme pouruntrime st r e . S6i l néa pas fait approuver son suj e
il est exclu du programme.

Article 154

Proc®dure dbéapprobation du sujet de recherche

Pour faire approuver son sujet de recherche, | 6®t udi an
ensuite N son directeur de recherche ainsi quobdau co
approbation.

Lorsqubil re-oi-t une demande doé ae pomieboa tresponmsablel de s uj et
progr amme veille 7 ce que | e sujet propos® r®ponde aux
directeur de recherche Ifiéatobslrequisasten matieredsdiode bicséacurite, sate s cer t
de bons soins aux ani maux, soit d6®t hi que avec | es h

transmise par le comité ou responsable de progr amme au doyen, tioh. titre doéinfor ma

Un sujet de recherche est officiellement approuvé lorsquel e comit ® ou responsabl e de
prononcé en faveur du sujet.

Article 155

Crit res dbdébapprobation du sujet de recherche

Il revient au comité ou responsable de programme de détermi ner | es crit res servant
suj et de recherche. Cependant, | e s uj edes abjectifs, ®ls her che
g u 6 a pvpsrirstiiutionnellement, du programme au q u e | | 6 ®t widdt son ampleus doit étre s
appropri ®e au type de travail et au cycle do6®tudes en
Article 156

156.1 Modification du sujet de recherche
Un étudiant peut, en tout temps, présenter une demande de modification de son sujet de recherche. Il
doit alors présenter sa demande au comité ou responsable de programme, sur le formulaire approprié.
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Lorsqudil re-oi-t une demande de modification du suj e
programme sdassure que | e nouveau suj et pteloedemnad® r ®p ond
ne peut étre autorisée plus de deux fois pour un méme étudiant.

156.2 Durée maximale pour compléter le programme
Léacceptation dbébune demande de modification ddun suj e
maxi male allou®e ° | 6®tudiant pour compl ® er son progr.

DEPDT I NI TI AL DU ME£ MODERIEUXIHME OU DEETROISIEME CYCLE ET DE LA
THESE

Article 157

Présentation matérielle

Avant déoan ravepbri sati on, l e directeur de recherche d

conforme aux exigences scientifiques et matérielles applicables. Le directeur de recherche doit refuser

dbébautoriser | e da®qutne respecieraii pad cesdeXigences.t Paraailleurs le directeur du

comité de programme de cycles supérieurs (sur avis de ce comité) ou le responsable de programme peut

refuser | e av@lpdort la pr@semtation matér i el | e ou la qualit® de [

insatisfaisante.

Le m®moir e, | 6essai de troisi me cycle et la th se do

pr®sentation d®finies par |l e D®canat des ®tudes de cy

deuxiéme cycle doit étre conforme aux modalités de présentation définies par le comité ou responsable

de programme.

Article 158

Conditions de dép6bt initial

Le d®ptt initial déun m®moir e, déun essai de deuxi me

d &/&uation est assujetti aux conditions suivantes :

e avoir obtenu une moyenne cumulative égale ou supérieure a 2.5 (sur 4.3);

e et avoir obtenu de son directeur de recherche | 6au
mémoire, essai de deuxiéme ou de troisieme cycle ou these.

De plus | 6®tudi ant v o uobusathésedd@itpagos Emminésles ractiviéd meosicalagté

prévues au programme.

Article 159

1591 Proc®dure de d®ptltt initial de | 6essai de deuxi me c

L6®t udi ant proc de au d®p?tt initial de son essai de de

ou responsabl e de programme | dautorisation dbéeffectue

recherche et trois exemplaires du travail.

1592 Proc®dure de d®p!t initial du m®moire, de | dessai d

L6®t udi ant dgpdt midal dd son enémoire, de son essai de troisieme cycle ou de sa thése en

remettant au directeur du comité ou responsable de programme :

e | dautorisation dbéeffectuer l e d®p?tt initial sign®e
recherche doit recevoir copie de cette autorisation;

e (uatre (4) exemplairesnonr el i ®s du m®moire ou de | 0 @xegemplarese t r oi s
nonr el i ® de |l a th se pour fins doé®valuation.

Dans |l e cas doéun m®moi r e, do uthéseparsadidles ihgliquant plusieuis me cyc

auteurs, le travail déposé doit inclure des informations précises permettant aux membres du jury

déappr®cier |l a contribution sp®cifique de | 6®tudi ant

Dans |l e cas doun pr o gsiom manjeintemént @i rem collal@orationeavdc ain autre

®t abl i ssement, l e nombre dbéexempl ai r @)s(poar le mémoameved i | peut

pour | 6essai de tr di @aurlanileesez ycl e) ou 7 <cingq
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EVALUATION DU STAGE ET DU TRAVAIL DE RECHERCHE
EVALUATI ON DO6UN STAGE

Article 160

Stage

Dans | e cadre de son programme do6®tudes, | Gt@geesdti ant pe
une activité de formation pratique réalisée en milieu de travail. Il conduit nécessairement a la rédaction

déun rapport de stage.

Article 161

Rapport de stage

Le rapport de stage est un exposé écrit faisant état de laformat i on pratique et de | 6exp
par | 6®tudiant au terme de son stage.

Au deuxieme cycle, le rapport de st age permet detd@montbuer Ip&aptoinne ° i
utiliser les connaissances acquises; au troisieme cycle, il permet de démont r er |l a capacit®
personne © conttirobuckdun deerdlanona doi nt er

Article 162

Evaluation du stage et du rapport de stage

La progression doéun @®@budi antagdamnaitel daldyfj et déune ®va
responsabl e du stage. L6®valuati on fA+mMpAl B+ BWBI,Ct,age se
C ou E; ou encore par S ou E I orsquébéautoris® par | e do
L6®val uati on e stage estaeffgqutaée tselom les modalités déterminées par le comité ou

responsable de programme. Celles-ci doivent se conformer aux dispositions du présent Reéglement.
L6®valuation du rapport de stage se fait selon |l e bar |

« excellent »;
« tres bien »;

e «bien »;
® «échec ».
Lorsque | e stage et | e rapport de stage font | 6objet o

qui est évalué selon le baréme :
e «excellent »;
® «tres bien »;
e «bien »;
[ ]

« échec ».

£EVALUATI ON DO6UN ESSACYDEEDBUXDEME ME£MOI RE

Article 163

D®f inition de | 6essai de deuxi me cycl e

Léessai est un exXpos®r &@ulittatfsaid@wmn tBtavtaidesde reche
d étérvention.

Au deuxieme cyc | e, | 6essai tpermeqgqquddeedPreosonne a acquis | a

techniques et méthodes de recherche ou de création.
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Article 164

Jury do6é®val aassan de deuxi me cycl e
Léessai de deuxi me <cycle est ®val u® par un jury comj
recherche de | 6®t udi a ndésignéd pardencemité autrasponsable des ppograneme.d

Une de ces deux personnes doit étre professeur régulier a 'lUQTR.
Lorsqudbéun ®tudiant a ®gal ement -gime pewut daire padieé duujury de r ec

dé®valuation de | 6essai, “chemeluicedelgplee. | e directeur de r
Article 165

D®l ai pour | 6®valuation de | d6essai de deuxi me cycl e
Lé6®valuateur di s p o s (20) jdubsuonvralde® poari remdtiee seni rapgott. Ce délai est
allongédedix( 10) jours ouvrables | orsque | 6®valuation doit
mai au 15 aodt.

S6i l néa pas remis son rapport dé®valuation au ter me

c 6 est ¢aoaresponsable de programme qui nomme le remplagant.

Article 166

D®ci sion du jury pour | 6essai de deuxi me cycle

Chaque membre du jury doé®valuation ndlden |dunaei dees dew>
suivantes :

a) j 6accept duidcdeeslasnaentionectexcellent », « trés bien » ou « bien »;
b) j 6 accept eusrnéstreesds @eitaines corrections a apporter sous la supervision du directeur de
recherche et lui accorde la mention « excellent », « tres bien » ou « bien »;

c) je refuse | dessai e ttchécw.i accorde | a mention ¢
Dans l e cas doéun essai, |l es deux ®valuateurs doi vent
consensus, le comité ou responsable de programme nomme un troisieme évaluateur. Celui-ci doit
recommander | dattribution de | Oasdeexpemisrs &auateursment i ons o0

Les rapports doéo®valuation sont transmis au directeur d
remettre copie au candidat et a son directeur de recherche.

Article 167

Acceptation d®f initivecyde | 6essai de deuxi me

Lorsque | 6essadycdee dfeauixti ~Imietatiop définitive,oleu directeua decrecperche

autori se | dcéderuad dépdnfinal de sgnressai aupres du directeur du comité ou responsable

de programme.

Celui-c i peut alors transmettre au Bureau du registraire
candi dat r®®pond aux condi t i censRedgemanb Urie &ede recomimdndationi cl e 22
doitét re faite sur | e dernier relev® de notes complet de
| 6essai

Article 168

Acceptation de | 6essai de deuxi me cycle sous r®serve
Lorsque | 6essai de ded»unmetaianygseup eéserfvea detcorréctionsbd é&re
apportées sous la supervisiondu di recteur de recherche, | tiorm® teguddésa nt doi

dansundélain 6 e x c ®d an(@) mpisas si x
Une fois les corrections effectuées a la satisfaction du directeur de recherche, ce dernier autorise

| 6®t udi ant en‘conformité @d lesrdisposit i fs pr ® vus ~ | darticle 197 du
dépbdt final de son essai auprés du directeur du comité ou responsable de programme.

Celui-c i peut alors transmettre au Bureau du registraire
candidat r®pond aux conditions ®tablies etommdndatoni cl e 22
doit °tre faite sur | e dernier relev® de notes compl e
| 6essai
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Si | 6®t udi ant refuse ou n®glige de proc®der aux correc
recherche est refusé et la mention « échec » lui est octroyée.

Article 169
Refus de | 6essai de deuxi me cycle
Lorsque | 6dessai de edas®, meé ®t wdli @ nd s ts eécheoni ltestexcli r oy er |

de son programme, a la suite d 6 u ,eeommandation du directeur du comité ou responsable de
programme au registraire.

Article 170

Définition du mémoire

Le mémoire est un exposé écrit de travaux effectués dans un domaine de recherche, de création ou
déinterventtiroen.| d | c adp®amoint ® dbéanalyse critigqgue dbébune pe
| 6®volution déun domaione de déclhlé epceruetn tpdreenrcadr®atl a f or me
de création.

Le m®moire co®smajeaeer &€ 0det f giatmaetde raftrisedatiéusar lapecherche et
comporte au moins vingt-et-un (21) crédits.

Article 171

Jury dé®valuation du m®moir e

Le mémoire est évalué par un jury composé de trois personnes. Le directeur de recherche, a moins qu'il

n'en décide autrement, fait partie du jury; lorsqu 6un ®t udi ant adireBtgua dleganhemcite, un c o
celu-cinepeut faire par ttionedu rdémoirg, @ mgins dué [® diredteurale recherche ne lui

céde la place.

Les membres du jury, s'"ils font partie des professeur
universitaire, sont nommeés par le directeur du comité ou responsable de programme, lequel agit a titre de
mandataire du doyen.

Si |l es membres du jury ne font pas partie des profes:
institution uni ver si t aiesterequisé @auu tue rlei diracteir odn cowchité oud o y e
responsable de programme puisse procéder a leur nomination.

Dans tous | es <cas, cbest l e directeur du comit® ou r es
du jury et qui leur transmet un exemplaire du mémaoire.

Article 172

D®I ai pour | é6®valuation du m®moire

Lé®val uateur di s p o s (€0) jdubsuonvrale® poari remdtiee senirapgott. Ce délai est
allongédedix( 10) jours ouvrables | orsque | 6®valuation doit ‘
mai au 15 aoqt.

Soi l néa pas remis son rappor toy®j ®J adl®waatl iucant placé; tperume °
cbest | e comi te®e poogramme quprmmmeeald remplagant selon les dispositifs prévus a

|l 6article 171 du pr®sent R gl ement

Article 173

Décision du jury pour le mémoire

Le jury de mémoire peut :

a) accepter le mémoire;

b)l e retourner " | 6 ®t u dci denret présenter  rouvaar tuber seule fois, cagrésu i
corrections, au plus tard dans les six (6) mois qui suivent la date ol la décision lui a été communiquée;

c) ou le refuser.

Article 174

Décision majoritaire

Pour que le mémoire soit accepté ou refusé la décision du jury doit étre majoritaire. En | 6 absence de
majorité, le directeur du comité ou responsable de programme peut en tout temps convoquer les trois (3)

membres du jury pour obtenir un avis majoritaire pour |
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Article 175

Octroi dodéune mention
Si l e m®moire est accept ®, |l es membr e aautreldes emtions accor d
suivantes : « excellent », «trés bien» ou «bien». En | 6 absence de uway cmiié bu®, l e d

responsable de programme peut en tout temps convoquer les trois (3) membres du jury pour obtenir un
avis majoritaire sur la mention a octroyer au mémoire.

Article 176

Dans | e cas dbéacceptation du m®moir e

Lorsquelem®moi re f ai t | Gabidnjeditect tbuunedeaaecether che autorise |6
en conformit® avec | es dy7dp présént Reflaneny auRdépdsfinal delsamar t i c | e
mémoire auprés du directeur du comité ou responsable de programme. Celui-ci peut alors transmettre au

Bureau du registraire |l a recommandation dé®mi ssion de
®t abl i eide 222 dl gresent Réglement. Une telle recommandation doit étre faite sur le dernier

relev® de notes complet de | 6®tudiant o% doit figurer |
Article 177

Dans le cas de refus du mémoire

Lorsque le mémoire est ref us ® | ®wala maanii t ® des membres du jury, I

octroyer la mention « échec ». Il est exclu de son programme, a la suite du@ne recommandation du
directeur du comité ou responsable de programme au registraire.

EVALUATI ON DOBUN ESSAI OEE TRWIBd ENE THCESE

Article 178

D®f inition de | 6essai de troisi me cycle

Léessai est un expos® ®®atitat d adsd amherth® bde &riddtibe sue r r e
d 6 i ventienr

Au troisiemec y c | e, | 6essai per mett @epdddr@smemn e et d an tionadebau e r

son domaine dé®tudes.

Article 179
1791 Jury do®valuation decydebessai de troisi me
Lodessai de troisi me cycl e est(3)f@evsanhas®mmenant:un jury comp

e aumoinsune( 1) per sonriee wre de elx@WQTR;
® au moins un (1) professeurde!l 6 UQTR.

Le directeur de recherche de | 6®t udi an-ménfeautremeng;der t i e du
codirecteur de recherche ne peut faire partie du jury, a moins que le directeur de recherche ne lui céde la
place.

Les membres du jury so nt propos®s par Il e comit® ou responsable
doyen (ou son mandataire) qui les nomme et qui leur faitparveni r un exempl aire de | 6essc:
179.2 Absence de soutenance

Indy a pas de soutenance pour | 6essai de troisi me cycl
Article 180

D®l ai pour | 6®valuation de | dessai de troisi me cycle
Lo6®valuateur di s p o-simg (28)§ours oudadlesgour rdneettrey Somrgpport. Ce délai est
allongédedix( 10) jours ouvrables | orsque | 6®valuation doit

mai au 15 aodt.
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Sé6i | nda pas r evaluaionsaw terme du plglao actroyédl66 ®v al uat eur apéeut °Ctr e
cbdbest | e d o y e mdataifep qui roronme lemranmmplacant en prenant en considération la
recommandation du comité ou responsable de programme.

Article 181

D®ci sion du jury pour | 6essai de troisi me cycle
Le jury de | dessai de troisi me cycle peut
ayaccepter | 6essai ;

b))l e retourner ) | 6 ®t u eci de ret préseiter ® mouvesa tunerseule fois, @@ds u i

corrections, au plus tard dans les douze (12) mois qui suivent la date ou la décision lui a été
communiquée;
c) ou le refuser.

Article 182

Décision majoritaire

Pour gue | 6essai de troi si mdécisoy duljuey deit@tretmajaritaiceefnt ® ou r
| 6absence de maj or i tdadrespensable de@rogramme pewt en toateempstca®voquer

les trois (3) membresduj ury pour obtenir un avi®onmajuoidiet aiefe@spader |

Article 183

Octroi doéanne ment.

Si | 6essai de troisi me cycle est accept ®, | mdesme mbr es
mentions suivantes : « excellent », « trés bien » ou « bien e . En | 6 abs dté teairecterir dma j o

comité ou responsable de programme peut en tout temps convoquer les trois (3) membres du jury pour

obtenir un avis majoritaire sur | a mention ~ octroyer
Article 184

Dans | e cas dbébacceptation de | 6essai de troisi me cycl
Lorsque | 6essai de troisi me <cycle fait | 6obj et ddéun
| 6®t udi ant enconformieaw®dles disposi ti fs pr ® us ~ | 6 aglementcdue 197 d
dépbdt final de son essai auprés du directeur du comité ou responsable de programme. Celui-ci peut alors

transmettre audoyen | a r ec o mmson dedipldomensi ld ca@®lidat sépond aux conditions

établiesal 6article 222 ant Uperteides recommmarilatignl deitnétre faite sur le dernier

relev® de notes complet de | 6®tudiant 0% doit figurer
Article 185

Dans | e cas de refus de | 06essai de troisi me cycle
Lorsque | 6essai deetus®si Ima mgcbei e®tdes membres du |j

la mention « échec ». Il est exclu de son programme, & la suite d ine recommandation du directeur du
comité ou responsable de programme au registraire.

Avrticle 186

186.1 Définition de lathése

La thése est un exposé écrit de travaux effectués dans un domaine de recherche, de création ou
déinterventi ounn.e Elolnet rd pppudritoen ori gi nal e et é$ssagcesi ficat i
dans un domaine de recherche,d e cr ®at i oventioo.Elle penmended ®mont rer | a capacit
personne de mener des travauxderec her che, de cr ®at dedagonauionamé.i nt er vent i or

La th se constitue Im&add toinv idt@@mendeppoetorat et camportel an moins
soixante (60) crédits.

186.2 Obligation de soutenance
La soutenance est obligatoire pour toute thése de doctorat et fait partie intégrante du processus
d 6 @uatin de la thése.
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Article 187

Jury dé®valuation de |l a th se

Lo6®valuation de | a th se ¢@ppersohmnes nommégsaar lewdoyenj(amison de qua
mandataire); celui-ci prend en considération les recommandations formulées par le directeur du comité

ou responsable de programme quant a la constitution du jury et au choix du président du jury. Le

directeur et le codirecteur de recherche du candidat ne peuvent en aucun cas agir a titre de président du

jury. Ces dispositions sb6éappliqguent dans | a compositio
Article 188

D®I ai dé®valuation

Lesmembres du jury de th se re-o0oivent du doyeon. |l a th™

Chaque membre dui gnurgi ssp®val da@0) jows@®uveables doair ptogédena e
| 6 ® vtianl da & thése et faire parvenir son rapport au doyen. Ce délai est allongé de dix (10) jours
ouvrables |l orsque | 6®valuation doit °tre faite au cour

So6i | néa pas remis son rapportoy®j ®v dHl®waatl iucant placé;, tpemume °
c 6 e s tdoyeh gou son mandataire) qui nhomme le remplagant en prenant en considération la
recommandation du directeur du comité ou responsable de programme.

Article 189 Fonctionnement du premier jury

189.1 Premier jury : composition
Le premier jury de thése est composé de quatre (4) personnes dont au moins une et au plus deux sont

choisies ~ | 6ext ®rui e url 6ckex t I®F U mins easdeeidss a8t peohramme si éa

thése a évaluer a été déposée par un ®tudiant inscrit “ un programme
coll aboration avec dobéautres ®tablissements (membre ext
assur® ®ventuell ement l a codirect i onidédée commenmembre he dour
externe. La personne qui agit © titre de pr®sident du
Le directeur de recherche de | 68itludn Gerrt-méh@autteinentalr tii e du
S 6 i | odiyectian de recherche, le codirecteur peut faire partie du jury qui est alors constitué de cing (5)

membres.

189.2 Avis de chacun des membres du jury
€ |l dendroit de la th se qui | uon mandat@re)&hatue smenmbmids e par |
premier jury peut :
a) accepter la these pour soutenance soit de fagon définitive soit sous réserve de corrections mineures a
apporter avant ou aprés la soutenance;
byla retourner " | 6 ®t u eii de tatpréseriter 3 mouveaa,tuher seule fois, caprésu i
corrections, dans le délai fixé par le jury qui ne doit pas excéder un (1) an;
c) ou la refuser.

189.3 Décision du jury

Le directeur du comité ou responsable de programme recoitd u doyen | es rtoppoduits s doé®v e
par les membres du jury de thése avant que ceux-ci se constituent en jury de soutenance. A la demande

du doyen il procéde a la synthése des rapports regus; pour ce faire il peut en tout temps convoquer les

membres du jury afin de d®terminer | 6avis du jury si
contradictoires.

Au terme de cette opération, le directeur du comité ou responsable de programme constate et fait savoir
au doyen :

e soit que lathése estacceptée © | 6unani mit® pour soutenance

esoit gue |l a th se est, " l Gunani mist ® n ret®udd®ae " s éc
lecture;

e soit que lathese estrefuséeal unani mi t ® avant |l a soutenance

esoit gqudune autse &landa®ritd desimembres dutpremier jury.
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189.4

Si |l a th se est accept®e ~ |l 6unanimit® pour soutenanc:e
requis confor m®Ement N |l darticle 190 du pr®senta R gl em
thése avant la soutenance, un échec est octroyé a la thése et le doyen (ou son mandataire) achemine au
registraire une recommandation ° | 6effet dbéexclure | 6®:
189.5

Toute autre décision majoritaire maintenue par le jury améne le directeur du comité ou responsable de
programme © recommander au doyen | a constitution doéun

en tenant compte des propositions faites par le directeur du comité ou responsable de programme.

Article 190
Soutenance avec le premier jury de these : date et modalités
Sur d®cision favorable unanime du jury |l e doyen convogq

gue les corrections demandées par le jury ont été apportées. Il nomme un président de jury.

La soutenance est publigue a moins que le doyen, surrecommand at i on du directeur de r ¢
décide autrement. Elle a lieu en présence du jury et du doyen (ou son mandataire); au moins trois (3) des
guatre (4) membres du jury doivent étre présents soit physiquement soit par mode de vidéoconférence

l ors de |l a soutenance et de | a d®l i b®ration qui l a sui
mandataire), les membr es du jury provenant de | 6ext®rieur de | 6L
soutenance.
Article 191

Premier jury : décision aprés soutenance
Apreés la soutenance, la décision du jury doit étre unanime pour que la thése soit acceptée.

Si la th se est accept®e ~ | o6unani mit®, l es membres d
la mention « excellent », «trés bien» ou «biené ~ la th se; en cas dobé®galit
président du jury est prépondérant. Dans le cas ol des corrections sont demandées par le jury au terme

de ses délibérations, il appartient au président du jury de veiller a ce que celles-ci soient apportées dans

la version finale de la thése.

u
®

Silathésee s t refuus®e apr s soutenance ° | unani mi t ®, un ®c
son mandataire) achemine alors au registraire une recommand at i onf et I|d&eefxcl ur e | 6 ®t u
programme.

Toute autre d®cision am nmna@ethése. cr ®ati on ddédun second ju
Article 192
Fonctionnement du second jury

192.1 Deuxiéme jury : compaosition
En cas de dissidence du premier jury le doyen constitue un second jury de quatre (4) personnes qui

reprend | 6ex anadécisloa delcajury, ue seesoit avant ou aprés la soutenance, est prise
a la majorité des voix et elle est sans appe. En cas ddé®galit® des voi x, l e vot
prépondérant.

192.2 Avis de chacun des membres du jury
€ |l dendroit de |l a th se qui [ ui a ®t ® transmise par |
second jury peut :
a) accepter la these pour soutenance soit de fagon définitive soit sous réserve de corrections mineures a
apporter avant ou apres la soutenance;
b)la retourner 7 | 6 ®t u eii da fatpréseriter P roouveaq,tuher seule fois, caprésu i
corrections, dans le délai fixé par le jury qui ne doit pas excéder un an;
c) ou larefuser.

54



192.3 Décision du jury

Le directeur du comité ou responsable de programmerecoitd u doyen | es rtopgoduits s do ®v e
par les membres du jury de thése avant que ceux-ci se constituent en jury de soutenance. A la demande

du doyen il procede a la synthése des rapports regus; pour ce faire il peut en tout temps convoquer les

membres du jury afin doéobtenir [ davis majoritaire du |j
contradictoires.

Au terme de cette opération, le directeur du comité ou responsable de programme constate et fait savoir
au doyen :

e soit que la thése est acceptée a la majorité pour soutenance ;1 d article 193 sbéapplique a
esoit gue |l a th se est, " |l a maj ornist ® n rveueo ud d®re " s dc
lecture;

¢ soit que la thése est refusée a la majorité; un échec est alors octroyé a la thése et le doyen (ou son
mandataire) achemine au registraire une recommandati ol

Article 193

Soutenance avec le second jury de thése

Sur décision favorable du juryledoyen fi xe | a date de | a soutenance apr
les corrections demandées par le jury ont été apportées et nomme un président de jury.

La soutenance est publiqgue a moins que le doyen, sur recommandation du directeur de recherche, n 6 e n
décide autrement. Elle a lieu en présence du jury et du doyen (ou son mandataire); au moins trois (3) des
guatre (4) membres du jury doivent étre présents soit physiquement soit par mode de vidéoconférence

lors de la soutenance et de la délibération g u i la suit. & moins dbdédexception au
mandataire), |l es membres du jury provenant de | 6ext ®r
soutenance.
Article 194

Second jury : décision aprés soutenance

Si la thése est acceptée a la majorité, aprés soutenance, les membres du jury octroient & la majorité

également la mention « excellent », « trés bien » ou «biene ~ | a t h™ s e; en cas do®gal i
du président du jury est prépondérant. Dans le cas ou des corrections sont demandées par le jury au

terme de ses délibérations, il appartient au président du jury de veiller & ce que celles-ci soient apportées

dans la version finale de la thése.

Si la theése est refusée a la majorité apres soutenance, un échec est octroyé a la thése et le doyen (ou

son mandataire) achemine alors au fretgiddbenclker aankd ®@teu
programme.

Article 195
Recommandati on dé®mi ssion de dipl ! me
Dans le cas ou la thése a été acceptée conformément aux articles 191 et 194, le directeur de recherche

autori se | 6®t udi ant N proc®der , en conformit® avec I
Réglement, au dépbt final de sa thése auprés du directeur du comité ou responsable de programme.

Celui-ci peut alors transmet t r e au doyen | a recommandati on ddé®mi ssi on
aux conditions ®tablies ° I d6article 222 du pr®sent R g

l e dernier rel ev® tddant(oo doifigurer la mgntioe donféldée a lh the®e).

DEPDT FI NAL A ®B NEURIENE CYCLE, D6 UN ME MO BSSEAI DEDTROISIEME
CYCLE OU DOGUNE THCSE

Article 196
Conditions et procédures de dép6bt final

196.1 Conditions de dép6t final
Le d®ptrt final déun essai de deuxi me cycle, ddébun m®mo
pour fins de recommandation au dipldme, est assujetti aux conditions suivantes :

T avoir obtenu une évaluation positive pour le travail soumis;
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I avoir procédé aux corrections requises;
I etavoirobtenudesondi rect eur de r echer dubrée dépdt éinaltdeosonitravait i on dodef f

Avant dbéoctroyer son autorisation, |l e directeur de rec
conforme aux exigences scientifiques et matérielles applicables. Le directeur de recherche doit refuser
déautoriser | e d®pinte friemplecd@umi tr pasi lceguiexi gences.

que les corrections requises ont été apportées.

196.2 Procédures de dépébt final
L6®t udi ant proc de au d®p?!t dydendelson dhémoireode soa essande de deu
troisieme cycle ou de sa thése en remettant au directeur du comité ou responsable de programme :

i Il dautorisation doéeffectuer | e d®ptt final sign®e par
les corrections requises ont été apportées;
i Il autorisation de diffusion du m®moir e, de | 6dessai
| 6®t udi ant . Ldbautorisation de diffuséayclendest pas exig
T et cing (5) exemplaires non reliés (ou six (6) dans le cas ou il y a un codirecteur) du mémoire, de
| 6essai de troisi me cycle ou de |l a th se.
Dans |l e cas déun programme offert par extension, con
®t abl i ssement s, | e nombr e vaill deerecikerlel paut étre supérieumgaudelsi du tr a

indiqué plus haut.

Article 197
Recommandati on dé®mi ssion du dipl® me
Si | 6®t udi ant a satisfait ° | densemble des exigences d

222 du présent Réglement, le directeur du comité ou responsable de programme transmet la
recommand ati on do6®mi ssion de di pl casedes pmdrammes ue dbatoyat n (dan:
comportant des essais de troisieme cycle ou des théses) soit au registraire (dans les autres cas), en

conformité avec les dispositifs établis aux articles 167 7 1687 1761 184 7 195 du présent Réglement.

Article 198

Reliure et distribution du m®moire, de | bdessai de troisi r
Dans |l e cas ddéun m®moire, dobébun essai pldierreliédwotiasiestme cycl
remis " | 6®tudiant, au directeur (@ebrlkcheachtéguepuecodi l
de |1 6UQTR.

De plus, un exemplaire nonreliedu m®moi r e, d siénedyls auale la tHése est tramsmis a

|l a biblioth que de | '"UQTR et “ |l 6universit® associ ®e, :
Article 199

199.1 Letravail de recherche est rendu public

En principe, l e m®moir e, | theses sora renduk eaccdssibes auipublicelacycl e e

biblioth que de | 06UQT RN examnplaire derces ¢ravaleréatiso®ss ed avresr lue cadr e
progr amme doé®tudesidarcydliepenss®®par | 6UQTR.

199.2 Confidentialité possible du travail de recherche

Toutefois, tout ou partie ddébun m®moi r e, déun essai de
confidentiel pour une Pp®riode n o6 dxlz@uhiannde la pommissibre u x ans
des étudesaucoursdelaguel | e | 6 ®t udi andt®tau d®ta@® tdiopl lne®.digsramtct eur de
sepréval oir déune telle d®claration de confidentialit® d
établissant | e s moti fs de cette d e man d e .ciatidnedes dotffseet aup r oc de

consultations requises et fait connaitre sa décision au(x) demandeur(s). Les modalités de dépdt et de
traitement de telles demandes sont définies dans le Guide relatif a la confidentialité des mémoires, des
essais de troisieme cycle et des théses et au traitement des travaux déclarés confidentiels adopté par le
conseil déadmi ni st 1CA474-12-R4583)en 8002. ut i on 2002

DISPOSITIONS FINALES
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PROPRIETE INTELLECTUELLE

Article 200
Reglements et politiques
Les étudiants sont soumis aux réglements, politiques et regles concernant la propriété intellectuelle

®di ct ®s par | 6Uni versit®.

Article 201

Droit doéut il i setitilisation ades fiInd do@JoRmerciales

D s son admission, tout ®tudiant est pr®sum® accorder

totalit® ou en parti e, pour des fins p®dagogi ques o u
commerciales,y compris pour faire | a promotion de | 6®tabliss
un professeur, un chargé de cours ou une équipe pédagogique dans le cadre de ses études. Advenant

telle publication ou wutilisati oam,m IdeUQToRaud ®aimrgadgue t'r a
autorisation ndéentra’ " ne pas une renonciation de |l a parf
L'UQTR ne peut cependant se servir de ce travail pour publication ou utilisation a des fins autres que

celles indiquées ci-dessus, N moins qubune entente pr®al able ne soil't
concern®, sp®cifiant | es conditions dbéune telle publi c:
L6®tudi ant conserve | e droit, sauf entente copmottraire,

travail sur lequel il détient des droits de propriété intellectuelle.

Article 202

Limite a laresponsabilité de 'UQTR

LOUQTR ne peut en aucun cas °tre tenue responsabl e, d
utilisation commercialeouindu st ri el l e effectu®e par toute personne, N
étudiant.

Article 203

2031 Remise du travail dodéun ®tudiant

LOUQTR devient propri®taire physique de tout travail r
au professeur , au charg® de cours, ou “ | 6®quipe p®dagogi que,
LOUQTR nbest pas tenue de remettre ° un ®tudiant l e tr

chargé de cours ou équipe pédagogique demeure libre de décider si les travaux présentés dans le cadre
déun cour s s er étruts owremissax &udiants. Sdles travaux ne sont pas remis aux
étudiants, ils doivent étre conservés au secrétariat du département pendant les treize (13) mois qui
suivent la date de la transmission des notes au registraire.

203.2 Travail réalisédans | e cadre ddébun cours en arts

Dans | e cas ddédun cours en arts, |l e professeur, l e char
des travaux des ®t udi an tirgervenoematl @aébutd® noera ¢t spécifide par actitan t e

| 6i nt®rieur du plan de cour s.

PLAGIAT ET FRAUDE

Article 204

Obligation de dénonciation

Toute personne doit, dans les plus brefs délais, dénoncer tout acte de plagiat ou de fraude dont elle a
pris connaissance.

Cette dénonciation doit étre faite par écrit auprés du directeur de département concerné et doit étre
accompagnée de toute piéce pertinente.

Article 205
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D®f i ni tniactende glégiat ou de fraude

Constitue u n pl agi at ou une fraude, l e fait déaccomplir,
| 6accompli ssement de | 6un des actes suivants
a) d copier, de quelque fa-on que ce soit, lors dbdédune @

e
b)yddbobtenir f r a ud questian ve e solutibnoreldtivee a une épreuve ou pour une
production ou dbéen prendre connaissance fraudul euseme

c) de présenter dans ses travaux écrits un m° me t ext e © gelrusans dvbiruabtenpr of e s
préalablement | 6appr obateuxpanécde chacun dboé

dde reproduire une partie du texte (qudil soit tir® deEé
ou dbébun autre ®tudiant, sans en indiquer Il a r ®f ®r en
méthodes ou résultats expérimentau x ®t abl i s par dbéautres personnes sar
| autorisation ®crite de ces personnes et sans en ind

eede falsifier tout document " caract re scolaire (do
transmission de notes et relevé de notes, etc.);

f de proc®der “ une substitution de personnes | ors dobu

ddune ®valuati on;
g) de posséder ou utiliser pendant une épreuve tout document ou matériel non autorisé;

h) d 6 ut ades fnillicites les ressources informat i ques de | 6UQTR;
) dobenfreindre |l es r gles de cdéoudasponsable deRprogranmmenu®es par
département ou tout autre organisme aut or i s® dans | evitécde deolaité dubde stage a c t |

dispensée par 'TUQTR et notamment les régles relatives au respect de la confidentialité.

Article 206

206.1 Comité de discipline
Le comité de discipline a pour mandat de juger de toute accusation de plagiat ou de fraude portée contre
un étudiant de cycles supérieurs.

206.2 Composition

Le comité de discipline est composé :

a) du doyen (ou de son mandataire);

b) de deux professeurs nommeés par la commission des études;

c)de deux ®tudiants nomm®s par | a commi ssi orcycldets ®t ude
| 6autre inscrit au niveau du deuxi me ou du troisi me

d) et du secrétaire général (ou de son mandataire) sié€geant comme membre ex officio, avec droit de
parole mais sans droit de vote.

206.3 Fonctionnement
Le doyen (ou son mandataire) assume la présidence du comité de discipline, tandis que le secrétaire
général (ou son mandataire) agit a titre de secrétaire.

206.4 Confidentialité
Les délibérations du comité de discipline se déroulent toujours a huis clos. De plus, tout dossier
d 6 a c c o deaptagiab ou de fraude est confidentiel. Seuls les membres du comité de discipline, ainsi

gue ceux du consei | autbdsésd en prendseefcanmaissareer, sont

Article 207

Droits de uspeRtt dedplagiat bu de fraude

Un étudiantf ai sant | 6objet déune accusation de plagiat ou de

entendu par le comité de discipline.

L6®t udi ant contr e | elggiaeou dedraude eat pendarstenstld dooit de ghaursuivre ses
études tantetaussilongt e mps que | a d ®&aendué pame candité de pliscipling’(ou, dans le
cas ddune exclusion, par | e conseil dbéadministration).
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Article 208

208.1 Procédure de dénonciation

Apr s avoir pris connai ss anc ede, ¢pdr Wiénoncation ®u aditeemept] la gi a't oL
directeur de département, le registraire, le comité de révision de notes ou toute autre personne informe le

secrétaire général par écrit en joignant toute piece pertinente.

208.2 Convocation du comité

So6i l j u deereckvabledi® se@étaire général convoque, dans les plus brefs délais, le comité de

di scipline. I informe | 6®tudiant, l e professeur, I e
personne concern®e de | a datiemdialadéanioh dulcemité de disciplinedet | i eu ¢
l es invite ~© se faire entendre par | e comit®. 1 tran
écrite de maniére a ce que celui-ciat | e t emps d o6 e sange avam ld terue aedarréuan s

du comité.

208.3 Communication de la décision

Une fois | a d®cision rendue par l e comit® de disciopli.]
dbéadmi ni detsecaétaireogénéral transmet au professeur, au directeur de département et au

registr ai re une copie de |l a d®cision. Le registraire infor
égard.

Article 209

209.1 Sanction
Tout ®tudiant reconnu coupable doéun pl a@umMpusieusdesddune f
sanctions suivantes :

ayl 6annul ation de | 6examen, de | 6®preuve ou du travail
b))l 6attributi oréchec& Ira&lmentvieoneng ~ | dexamen, ~ | 6®preuve
c)la suspension de | 6®tudi ant ;

d!l 6exclusion de | 6®tudi ant .

209.2 Détermination de la sanction

Dans | e choix de |l a sanction appropri ®e, Il e comit® de
pos® par | 6®tudiant et soi l y a | ieu, du nombre dobdact

déja été reconnu coupable par le passé.

Lorsqubéun ®tudi ant reconnu coupable de plagiat ou de
| 6activit® pour l aquel l e il a ®t ® sEarpaout detteracti®é, sil e r egi
I 6 abando naprs ledate dffecéve du plagiat ou de la fraude.

209.3 Octroi de la mention « E » a un travail de recherche
Lorsque le comité de discipline attribue la mention « E » a un travail de recherche (essai, mémoire,
Tfuvre de cr ®laG@ ®townd i dulde soegrdgrarenxec

Article 210
Annulation
Lorsque le comité de discipine | mpose comme |sadan otni odne || 66aenxnaunueda , de | €
travail pour lequel un étudiant a été reconnu coupable de plagiat ou de fraude, il doit spécif i er s i | 6®t ud
doit reprendre | 6examen, | 6®preuve ou |l e travail ayant
la note de | 6®tudiant pour <cette act fiomque ®s moddittsc al cul ®

dé®vtailara nbdywdnt |IPpaodbj et ddédun plagiat ou dbébune fraude.

Article 211

Echec

Lorsque |l e comit® de discipline i mpos eéchem»malatgvenseatnct i on

“ |l 6examen, “ 1 6 ®pr e uvlan d@udiantiauété recoanu Zaupablepde plagiatioe deu e
fraude, Il a note de | 6®t udduléenen prenant en censidématon teutes lesv i t ® e s

modal it®s dé®valuati onl edse a ybaanctt ifva igt®alt yoohejoettd udnésu ric ephlua e .
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Article 212

212.1 Suspension

Un étudiant reconnu coupable de plagiat ou de fraude et qui se voit imposer une suspension ne peut
sdinscrire 7 une activit® de scolarit® nisionelhnluiesttcher che
®gal ement interdit dosources des'ldQTR buede pracéder\au dégds initial ainsr e s
gudau dabgelson trdvailrde recherche. La suspension ne peut excéder douze (12) mois. Elle ne

modi fi e aucune mearespohda® a a@wéeanaxéemal e du programme do®t ud
| fudant était inscrit.

212.2 Communication de la décision

La suspension est prononc®e par | e comit® de disciplin
par le registraire. Le registraire en informe le doyen, le directeur du comité ou responsable de programme

d e IdiGn®dt tout département ou service concerné.

L6®t udi ant suspendu peut se pr®valoir des r gles de |26
scolarité.

Article 213

213.1 Exclusion
Un étudiant reconnu coupable de plagiat ou de fraude et qui se voiti mposer comme sianncti on |

de | 6UQTR ne peut °tre admi s, ni npragir mannrei roef f'erdau puare |
pendant toute la durée de son exclusion. Il lui est égalementinterditd 6 ut i | i s eroutesseurceser vi ces
de | " UQTR, ou de proc®der au d®ptt initial ainsi qubdau
2132 Dur ®e de | 6exclusion

Léexclusion ne (beand Ellene cmedifie aucumemengla durée maximale du programme

d6®t udes tadguwenlt le®&® inscrit et ne peut °tre invogqu®e a
Léexclusion est prononc®e par Il e conseil déadministrat
L6®tudiant a |l e droit doéc°tr eonavanteuedaui-cpna se soitpronoreéd s e i | d 6
guant " | éexclusion.

213.3 Communication de la décision

Léexclusion est ex®cutoire d s que signifi®e - | 6®t ud
doyen, le directeur du comité ou le responsable de progr amme de | 6®t udi ant et tout
service concerné.

L6®t udi ant exclu peut se pr®valoir des r gles de 1 6UC
scolarité.

Article 214

Irrévocabilité de la décision

La décision rendue par le comité de di sci pl i ne (ou, dans l e cas ddédune
déadmini stration) est irr®vocabl e.

RESTRICTIONS DANS LA POURSUITE DES ETUDES

Article 215

Restrictions relatives a une moyenne cumulative se situant entre 2.5 et 2.9 (inclusivement).

Aprés avoir complété au moins six (6) crédits de scolarité (ce qui inclut les cours repiqués) |, | 6®t udi ant

régulier de deuxiéme ou troisieme cycle dont la moyenne cumulative se situe entre 2.5 et 2.9
(inclusivement) peut étre assujetti a des restrictions dans la poursuite de son programme.

Le directeur du comit® ou responsable de programme a a
dont la moyenne cumulative se situe entre 2.5 et 2.9. Il peut demander aux étudiants concernés de

reprendre les cours échoués le plus rapidement possible |, de sdinscrire ° des <cour
reprendre des cours pour lesquels ils ont obtenu une note faible.
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Article 216

Restrictions relatives a la réadmission

La r®admi ssi on sdebiunn dR& wnd i parna g aa@@nexcke pedt@toge canditioringlle a des

exigences partic ul i r es déencadrement(d®@t erdre nathieonnandEmte dur (
do®t udes, rcecomdmaicsquars é) qui sont ° d<Bileida proagramneer | e c o
La r®admi ssion sbdbeffectue en conformit® notamment avec
présent Réglement.

Article 217

Restrictions associées au travail de recherche ou au stage

L6®t udi ant qui a obtenu des r®sultats insatisfaisant ¢
trimestrielle de ses activit®s de recherche, de cr ®ati

restrictions dans la poursuite de son programme.

EXCLUSION DU PROGRAMME

Article 218

Exclusion pour moyenne cumulative inférieure a 2.5

Aprés avoir complété au moinsneuf ( 9) cr ®dits de scolarit®, | d6®tudiant 1
cycle dont la moyenne cumulative est inférieure & 2.5 est exclu de son programme. Ce dispositif
sbapplique ®gal ement au programme de prop®deutique.

Article 219

Exclusion pour échec en scolarité

L6®t udi ant r®gulier de deuxi me ou troisi me cycle qui

est exclu de son programme. Celui qui subit un deuxiéme échec dans une méme activité de scolarité est
exclu de son programme.

En cas de premier ®chec, toute activit® faisant partie
reprise dans les plus brefs délais.

Article 220

Exclusion associée au travail de recherche ou de stage

Le refus ddédun travail d eéclieceec hemtcth®  rmes elcd d xac Imuesnita o nd g p
exclusion peut aussi °tr e pr oaobtecu®es résultdtstneatisfaisantis & doun @
au moinstrois( 3) occasions | ors de | 6®valuation trimestriel!]l
déintervention ou de stage.

EMISSION DU DIPLOME
Article 221

221.1 Emission du dipldme

L6®mi ssion dbéun dipl®*me par | 6Assembl|l ®e des gouverneur
des ®tudes de | 6UQTR. Ell e adaur»sten diuteitiohndeCdipbde @atne n a
postulé.

221.2 Programme offert en extension, conjointement, en association ou en commandite

Dans | e cas dbéun pr ogr ammeement, Eneassbciatomou enxcorenmasditepume conj o
entente précise le ou les établisseme nt (s) habilit®(s) ©~ recommander | 6 ®mi
Article 222

Conditions dbéobtention

Les conditions déobtention doédun dipl?*!me sont |l es suiva
ajsatisfaire aux r glements g®n®raux de | 6Universit® du
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b) satisfaire aux exigences du programme menant au dipléme postulé;
C) avoir acquitté en entier les sommes dues;
d) obtenir, a la fin de son programme, une moyenne cumulative égale ou supérieure a 2.5;

eydans | e cas dbébun programme menant ~ | &dobtention dbun
| 6 UQT R, daumoitrtodesncsedits de la scolarité de ce programme (des exceptions possibles a
cette regle sont définies aux articles 1.2 et 85.3 du présent Reglement);

ffdans |l e cas doébun programme de ma trise ou HdeUQDRt or at

au moins le tiers des crédits de la scolarité de ce programme (des exceptions possibles a cette régle
sont définies aux articles 1.2 et 85.3 du présent Réglement);

gavoir ral i s ®, " titre dé®tudi ant r ®a axigé enrvue'de | 6 UQTR,
| 6obtention du dipl®me postul ®;

h)et au troisi me cycle avoir r®ussi | 6examen doctor al
Article 223

Signatures

Conformément aux résolutions 233-CA-16 90 du consei l ddébadmi m287s3070det i on de
| 6 Assembl| e nedrede glodymeirver sit® du Qu®becUQTR poutd lesdi pl * me
signatures du recteur dRQTRAIU secr ®t aire g®n®r al de | 6
Ces signatures sont celles des personnes en poste au m

substituti on llaspeuvent &re apposémemécaliquement.

Article 224

En-téte et libellé

Un dipl ! me dWBETeR npRo rip@sersuivhide «iUniversité du Québec a Trois-Rivieres ». Son

l ibell ® est ®tablii par | 6Assembl ®e dédldesétalesver neurs, su
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ANNEXE |: REGIME PEDAGOGIQUE PARTICULIER POUR LES CANDIDATES INFIRMIERES
PRATICIENNES SPECIALISEES EN SOINS DE PREMIERE LIGNE?

PREAMBULE
La gestion quotidienne de Il a progression de | 6®tudian
cycle en soins de premi re ligne est r®gie par le r gl

doit se r®f ®rer au R glement des ®tudes de cycles supe@
de son cheminement qui ne sont pas couverts par le présent Régime pédagogique particulier.

La présente annexe au Régime pédagogique vise spécifiquement a préciser certaines regles qui doivent

régir les activités de formation clinique et les deux cours-stages prévus dans le DESS en sciences

infirmiéres en soins de premiére ligne (3299) et dans la Maitrise en sciences infirmiéres en soins de

premi re |igne (3259). Ces r gles permettront de g®rer
fonctionnement qui pourraient se présenter dans le cadre de la formation clinique. Le but du Régime

pédagogique particulier en sciences infirmiéres est donc de fournir des balises précises et objectives aux

candidates infirmieres praticiennes spécialisées en soins de premiere ligne (CIPSPL) afin de faciliter leur

progression dans les activités de formation clinique.

ARTICLE 1 LES DISPOSITIONS GENERALES

1.1 Léapplication du R®gi me p®dagogique particulier en
Le Régime pédagogique particulier en sciences infirmieres, ci-aprés désigné par 6 e x pr essi on
¢cR®gi meée, sbdbapplique sp®cifiqguement aux ®tudiantes
sciences infirmiéres en soins de premiéere ligne (3299) et de Maitrise en sciences infirmiéres en
soins de premiére ligne (3259).

1.2 La responsabilité du Régime et son approbation

121 LdUniversit® confie |l a responsabilit® du R®gi me au
en sciences infirmiéres - IPSPL a qui revient la charge de sa diffusion, de son application et de sa
révision en collaboration avec les unités administratives concernées.

122 Le Conseil dédadministration approuve | a r®vi si on
commission des études.

1.3 Léappell ation de | &tagewreddes respensables de dausupervision des
cours-stages

131 Dans l e pr®sent R®gi me, | 6Ritaugde a@s e d@sicgn®e parun
candidate infirmi re praticienne sp®cialis®e en so

suivante : «CIPSPL».

1.3.2 Dans le présent Régime, le médecin partenaire res ponsabl e de sbdassurer gue

expos®e " des situations favorisant | 6acquisition
volet médical de la formation dans un cours-stage est désigné par le terme «superviseur
médical».

1.3.3 Dans le présent Régime , l i nfirmi re partenaire responsable
expos®e ©° des situations favorisant | 6acquisition

volet infirmier de la formation dans un cours-stage est désignée par le terme «superviseure
infirmiére». Cette derniére peut étre une infirmiére praticienne spécialisée en soins de premiére
ligne, une infirmiére clinicienne spécialisée ou une infirmiere clinicienne généraliste.

1.3.4 Dans le présent Régime, la professeure du Département des sciences infirmiéres responsable de

2 Note: | 6empl oi du f®minin tout au |l ong du R®gi me p®dagogi qu

alléger le texte.
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| 6un ou | 6aut rsegesestadésigntaipar lederme r@ofesseure».

ARTICLE 2 LES PRE£ALABLES & LOENTREE EN STAGE

21

2.2
221

2.2.2

2.2.3

La moyenne cumulative

Avant de d®buter sa formation pr at i bleudescoursdle’lda udi ant e
Maitrise en sciences infirmieéres en soins de premiére ligne (3259) et avoir conservé une
moyenne cumulative de 3 sur 4.3.

La carte de stage

L6®tudi ante pourra d®buter | es stages ddotermisal es mi | i
carte de stage qui est d®livr®e par | 60rdre des inf
L6®tudi ante doit compl ®t er l e formulaire de demanc
avant | e d®but des stagestettsdabesreondudbedbhs pedc
pour | 6®mi ssion de | a carte de stage.

L6®t udi ante est responsable de sb6bassurer gue sa ca
avant le début des stages. Tout retard dans le début des stages pourrait entra " ner | 6abando
obligatoire de ce dernier.

ARTICLE 3 LES REGLES RELATIVES AUX STAGES

3.1

3.1.1

3.1.2

3.2
3.21

3.2.2

Le respect des lois, réglements et politiques régissant la profession et les milieux de
stages

La CIPSPL est tenue de r espect etrpoliiqies applicabldslata des | o

profession d6lPS en soins de premi re ligne au Qu®t
pratique des IPSPL. De plus, elle doit respecter le Code de déontologie des infirmiéres et
infirmiers, de m° meglaneras, polfigues et@nodédures ed egueur dans les

milieux de stage.

Toute étudiante qui, dans le cadre des activités du Programme, contrevient aux dispositions de
l 6article 3.1.1 du R®gi me peut se veduplusieurspesser par
sanctions suivantes :

A la réprimande, simple ou sévére, consignée au dossier de la CIPSPL;

Ala r®alisation déune activit® ou doédun travail comp
Al obligation de reprendre un travail, un examen, u
A I'échec du cours;

A la suspension du Programme pour une durée ne pouvant excéder douze (12) mois;

A I'exclusion définitive du Programme;

Al dexct@emponaire ou d®finitive de | 6Universit®.

Les gestes potentiellement préjudiciables a un patient en cours de stage

Sans restreindre | a port®e des dispositions de | 0a
Réglement des études de cycles supérieurs, toute erreur ou tout autre geste potentiellement

pr® udiciable ™ un client/ famill e postage pnraineune CIl P
l 6interruption i mm®di at e et | 6abandon obligatoire

superviseurs médicaux et infirmiers ainsi que la professeure en avisent la CIPSPL. Cette derniére
en informe la directrice du Comité de programmes de cycles supérieurs en sciences infirmieres i
IPSPL qui, a son tour, en informe le registraire.

En cas do6ab ainredlesisposiidns dpsartioles 8.2,8.3et84du R®gi me sbéappliq
mutatis mutandis.
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ARTICLE 4 L6OASSIDUI'TE ET LA PONCTUALITE

4.1 Absence aux cours de laboratoire, aux ateliers pratiques et aux autres activités

ddacquisition des habil et®s <cliniques

4.1.1 La participation active aux cours et aux activités cliniques est une composante essentielle du
d®vel oppement des comp®tences professionnelles de |
de premi re ligne. Co ns ®q u e rith peovient étre oassdéréesldanst ® et |
| 6®valuation de | 6®tudiant .

412 LO6®tudiante est tenue de se pr®senter assid¥%ment
pratiqgues et aux autres activit®s dobéacqongdeiati on de

formation.

4.1.3 Toute absence non motivée dans les cours de laboratoire, aux ateliers pratiques et aux autres
activit®s dbéacquisition des habilet®s <cliniqgues a
activités peut entrainer une perte de dix pour cent (10 %) sur | a note fina

professeure le précise au plan de cours.

4.2 Absences, retards et d®partssager ®ci pi t®s |l ors ddédun c

4.2.1 La CIPSPL inscrite & un cours-stage est tenue de se présenter assidment a toutes les activités
prévues, incluant la présentation du plan de cours, les présentations cliniques et les rencontres
individuell es et dé®qui pe. Tout eouaancomra di@que doitine act i
étre motivée par écrit et & la satisfaction de la professeure responsable du cours-stage.

422 La ClIPSPL est ®galement tenue de respecter | dhorai |
se présenter a son lieu de formation au moins quinze minutes avant le début de chaque période
de cours-stage, ou selon les spécifications des superviseurs médicaux et infirmiers. De plus, elle
doit motiver son absence par écrit.

423 En cas dbdabsence, | a CI PSPL édtauk ¢t infarvierssde méme qgue super v
les autres personnes concernées dans les meilleurs délais. De plus, elle doit motiver son
absence par écrit a la satisfaction des superviseurs médicaux et infirmiers et de la professeure
responsable du cours-stage.

424 les heures dbdbabsence doivent °tre repadrsguelasel on |
CIPSPL doit reprendre les heures manquées dans le méme secteur.

4.2.5 Tout retard ou départ précipité non motivé auprés des personnes responsables entraine une
perte de 5% sur la note finale de la CIPSPL.

4.2.6 Trois retards ou départs précipités non motivés équivalent a une absence non motivée.

4.2.7 Toute absence non motivée ne sera pas tolérée. Le dossier de la CIPSPL sera soumis au comité
de déontologie forméacet t e f i n. La d®cision final e-staged at i veme
sera prise par ce comité.

ARTICLES5  LES DIFFICULTES RENCONTREES DANS LES COURS-STAGES
5.1 Identification des difficultés®

Difficultés au plan de la compétence clinique.

Difficultés au plan de la communication interpersonnelle et de la collaboration.
Difficultés au plan du développement professionnel.

Difficultés au plan du professionnalisme et de la déontologie.

Difficultés au plan du comportement.

3

Les difficultés sont en lien avec lescomp ®t ences i dentifi ®es et d®f:inies p:
OllQ (17 janvier 2007).Cr it res g®n®r aux dbdédagr ®ment des progr amme
la formation de | 6i nf i r.Dicunred inguit. BMdntréali aeiteun.e en sp®ci al it
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5.2
521

522

5.2.3

524

Etapes derésolutionde probl "mes en | ien avec | 6une ou | dautr

Rencontre des superviseurs médicaux et infirmiers avec la professeure et la CIPSPL. Des
prescriptions claires sont émises dans le but de signifier a la CIPSPL les comportements
attendus dans le cadre du cours-stage. Si le comportement est modifi€, les difficultés devraient

se r®sor b®es. Dans | e cas contraire, il y a |lieu de
Rencontre de la CIPSPL avec la professeure et la directrice de programme de cycles supérieurs.
Lors de cette rencontr e, |l es discussions portent ¢
cours-stage. Si le comportement est modifié, les difficultés devraient se résorbées. Dans le cas
contraire, il y a |liew de passer ~ | 6®t ape suivant
Si Il e comportement néest pas modi fi ®, i y a |ie€

immédiatement a un abandon obligatoire du cours-stage. La directrice de programme de cycles
supérieurs avise alors le registraire.

So6i | y a | i eu, treuachemingd auicantitée de péontalogie® du Programme ou a
| 6011 Q.

ARTICLE 6 LES PROBLEMES DE STRESS, DE DISCRIMINATION, DE HARCELEMENT ET

6.1

6.2

6.3

D61 NTI MI DATI ON

La CIPSPL qui éprouve des problémes de stress dans le cadre des cours-stages doit contacter

immédiat ement |l a professeure responsable de | 6activi
données et orientera la CIPSPL vers les ressources appropriées. La CIPSPL peut étre référée,

not amment , aux services aux ®tudi anformes deesoutiecdUni ver s
dont | 6ai de psychologique. De pl us, |l a professeur
situation sur une base hebdomadaire et verront "
interventi on, | e cas ®c haaentplace le$ rdasires aécessaite®powrer r a

accompagner les CIPSPL.

LaCIPSPLqui croit °tre victime de discrimination ou q!
plus brefs d®lais avec | a directrice de programme
infirmiéres en soins de premiére ligne. Cette derniére devra vérifier avec la CIPSPL la nature de

la situation et soi l y a | ieu, portera plainte.
pouvant lui venir en aide. De plus, la directrice et la CIPSPL feront une évaluation hebdomadaire

de la situation et la directrice assur era | e sui vi, S i n®cessaire. Av e
dossier pourrait ®galement °tre transmis ~ | 60Ombuds

La CIPSPL qui est victime de harcélement sexuel ou de harcélement psychologique ou encore

déintimidatitemn daints ¢est d us brefs d®l ais | a direc
cycles supérieurs en sciences infirmieres en soins de premiéere ligne. Cette derniére rencontrera
la ClIlPSPL et vo®rifiera |l a nature de direatriceréférerat i on et

la CIPSPL aux ressources pouvant lui venir en aide. De plus, la directrice et la CIPSPL feront une
évaluation hebdomadaire de la situation et la directrice assurera le suivi, si nécessaire. Avec

| 6accord de la ClIPSPL, ®geal amersti e tmpeoutransmis
l 6Uni versit®.

ARTICLE 7 LOEVALUATI ON DANS-STABES COURS

7.1
7.1.1

7.2
7.2.1

Lé6®valuation dstages | es cours

Lé6®val uati on -dtagassdu pregsamnte cestrasla fois formative, sanctionnelle et
sommative.

Lé®valuation formative

Lé6®valuation f or mat i-stage. Hle ise a ®eaumenter@a progressioa denbd
candidate IPSPL en identifiant ses forces et ses faiblesses.
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7.2.2

7.2.3

7.2.3

7.3
7.3.1

7.3.2

7.4
7.4.1

7.4.2

7.4.3

L6®val uat istage est faite par lesisuperviseurs médicaux et infirmiers en collaboration
avec la professeure responsable du cours-stage, conformément aux modalités prévues a cet
égard par le Département des sciences infirmiéres. Le cas échéant, cette évaluation permet
déidenti fier | e santedet defrecammbnde® s coreectifs ap@ropués afin de lui
permettre de poursuivre sa formation.

Nonobstant l es d®l ais pr®vus ° |l 6article 60 du R’
|l orsque |l es r®sultats de | 6®valuation pr®vue ~ | d6al
la CIPSPL, les superviseurs médicaux et infirmiers en collaboration avec la professeure

responsabl e peuvent recommander | 6abandon obligat

auquel cas la professeure en avise la CIPSPL et la directrice du Comité de programmes de
cycles supérieurs en sciences infirmiéres i IPSPL qui en informe le registraire.

En cas dbéabandon obligatoire, |l es dispositions de
mutandis.

Lé6®valuation sanctionnell e

Lé6®valuation sanctionnel |l e correspond " uek,6®val ua

communication et collaboration, développement professionnel, professionnalisme/déontologie qui
sont prévues dans chacun des deux cours-stage. Elle permet de déterminer si la CIPSPL a
réussi ou échoué son cours-stage ou encore si elle est en difficultés.

Nonobstant |l es dispositions de | b6article 104 du R
les cours-stages, la professeure exige que les étudiantes obtiennent une note minimale de 2.5

pour chacune des quatre comp®temicresc ®Rtvtad uPetse m@iI mi®
du cours-stage sera attribué.

L6®val uati on sommati ve

L6®valuation sommative est |l a somme de toutes | es
cours-st age. 1 sbagit de | &uees et echsiquds requisesdiensémédequd i | et ®s
| 6ensemble des travaux 7 r &@ades. Elle perntbtada déteimimer eadr e de

reussite ou I|-dla@ hec du cour s

La notation des étudiants dans un cours-stage est : « S » (exigences satisfaites) ou « E »
(échec).

Pour obtenir l a mention o S e, la ClIPSPL doit d
performance acceptables pour chacune des compétences visées par les cours-stages.

ARTICLE 8 LOECHEC ET LE DROIT DE RE&MREBHSSE DES COURS

8.1

8.2

8.21

8.2.2

8.2.3

L6®chec dur astage | e cour s

Lorsque des difficult®s majeures sont corstageat ®es ch
du programme, la professeure responsable du cours-stage peut exiger le retrait immédiat de la

CIPSPL du milieu de stage et attribuer un échec pour cette activité.

Lé6®chec awsxagesgr sl dabandon obligatoire et |l e droit
La CIPSPL ayant échoué le premiercours-st age ou | a ClI PSPL contrainte
dececours-stage ne peut demeurer inscritetagesavastrdbpavi
russi cel ui gubell e a ®chou® ou abandonn®.
Nonobstant |l es d®l ais pr®vus ~ | darticle 60 du R gl

cas déun ®chedoomu otbdumganbbine (sans mention doé®che
cours duquel la CIPSPL est inscrite a un deuxiéeme cours-stage devant se dérouler
cons®cutivement, la ClIPSPL se voit imposer -l 6aband
stage prévu au cours du trimestre.

€ la suite dbébune proc®dure dbébabandon obligatoire (
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8.3
8.3.1

8.3.2

8.3.3

8.4
8.4.1

9.1
9.1.1

articles 8.3 et 8.4 du R®gime sbdbappliquent mutatis

Le droit de repstagese dbébun cour s

Pour étre autorisée a reprendre un cours-stage, la CIPSPL doit en faire la demande par écrit
aupres de la directrice du Comité de programmes de cycles supérieurs en sciences infirmieres i
IPSPL, en faisant valoir les raisons justifiant un droit de reprise. Cette demande est étudiée par
un comité composé de la directrice du département, de la directrice du Comité de programmes
de cycles supérieurs en sciences infirmiéres - IPSPL et de la professeure responsable du cours.

Apres avoir entendu la CIPSPL et, au besoin, les superviseurs médicaux et infirmiers, ce comité
rend une décision et la directrice du Comité de programmes de cycles supérieurs en sciences
infirmiéres - IPSPL communique cette décision a la CIPSPL et au registraire.

La CIPSPL qui néobtiegquip®shlbeedoaoi gude seepoi $econt
(sans menti on ddo®chec) | o rstage dst exdlua défingiyemantsdu d 6 un (
programme par le registraire.
Les modalités de reprise des cours-stages
Lorsque | a r e ftage sstautdrisée,ra diceotice cii Comité de programmes de
cycles supérieurs en sciences infirmiéres-1 PSPL d®t er mi ne | es mesures ddac
conditions et les restrictions nécessaires au retour dans le milieu clinique. Elle peut notamment
exiger que la CIPSPL assiste & des cours théoriques associés auxcours-st ages ou ~ dbéautr
activités, méme si ces cours ou ces activités ont été préalablement réussis. La CIPSPL qui subit
un échec a la reprise du cours-stage est exclue du programme auquel elle est inscrite.

ARTICLE 9 LES MODALITES DE REVI SI ON DE LO6EVALUATI ON
R®vision de | 6®valuation
Une CI PSPL qui a des preuves objectives 1 ui per mett
®val u®e peut demander | a r®vision de | 6®valuation s

9.1.2

9.1.3

9.2

9.3

articles 114 a 116 du Reglement des études de cycles supérieurs. Dans les quinze (15) jours

ouvrables suivant la transmission du relevé cumulatif de ses résultats par le registraire,

| 6®t udi ante peut demander une r®vision de notes sur
déposant auprés du Département des sciences infirmieresac compagn® déun mont ant
est remboursé a la CIPSPL si elle obtient gain de cause.

La CI PSPL qui néba pas acquitt® tous ses frais dbéin
cette raison, voit retarder la transmission du relevé cumulatif de ses résultats a la responsabilité
de sdéinformer de ses r®sultats scolaires. Ell e doi't

les quinze (15) jours ouvrables suivant la date de disponibilité de son relevé de notes au Bureau
du registraire, a défaut de quoi elle est réputée avoir renoncé a son droit a la révision.

La CIPSPL doit déposer, en appui a sa demande, toutes les piéces originales ayant servi a son
évaluation qui ont pu lui étre remises par la professeure au cours du trimestre. Le défaut de
produire les documents requis peut entrainer le refus de la demande de révision.

Procédure de révision

Sous r®serve de I 6article 9.1 du épprre®site(aut sonR gl e me |
mandataire) doi t, sur r®ception de | a demande, avi
prendre rendez-vous avec lui dans les meilleurs délais si elle souhaite se faire entendre. Le

directeur doit en outre prendre contactaveclapr of esseur e pour sdassurer gqu
r®al i s®e selon |l es exigences d®crites au plan de c

d'évaluation du cours.

Communication de la décision
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9.4

So6i | y a accord entre | a professeidoitedanslkesvingi-etdi r ect e
un (21) jours ouvrables qui suivent |l 6avis envoy®
d®ci sion et en aviser | e rdergsulmtt raire so6il y a eu mo

Dépdt par le directeur de département du dossier au comité de révision de notes

En cas de désaccord entre la professeure et le directeur de département, ce dernier peut, avec le

consentement de la CIPSPL, soumettre le dossier au comitt d e r ®vi si on de notes pr <
117 du Reglement des études de cycles supérieurs en précisant dans son rapport les motifs qui

| 6am nent " demander une r®vision de | a note. Cet
supplémentaire pour la CIPSPL.

ARTICLE1I0 LA PROCEDURE DE REVI SI ON EXCEPTI ONNELLE DE LOEV

10.1

Dans le cas du maintien de la note échec « E » au terme du processus décrit aux articles 9.1 et
9.2 du présent Réglement, la CIPSPL peut, dans les dix (10) jours ouvrables suivant la
transmission de la décision du directeur de département (ou son mandataire), adresser au
registraire, sur le formulaire prévu a cette fin, une demande de révision, en précisant les motifs
de sa demande et en tenant c¢ omp tReglethensdesdétudepaesi t i f s

cycles sup®rieurs. Cette demande doit °tre accompac
de d®partement et doébune somme de 10% qui est rembo
cause.

ARTICLE 11  LES DISPOSITIONS RELATIVES AU RESPECT DU CODE DE DEONTOLOGIE DE LA

111

11.2
1121

11.2.2

11.2.3

11.2.4

11.3

PROFESSION, DES REGLES DE CONDUITE PREVUES DANS LE CAHIER DE

STAGE ET DES AUTRES REGLES PREVUES DANS LES LIGNES DIRECTRICES DE

L6OI1 Q ET LE CMQ, DANS LES POLI TI QUESDARES PROCED
LES STAGES

Obligation de la CIPSPL

LaCIPSPLi nscrite au Programme est tenue de respecter
politiqgques applicables " |l a profession do6lPS en so
les lignes directrices pour la pratique des IPSPL, le Code de déontologie des infirmiéres et

infirmiers du Québec, les régles de conduite déterminées par le Comité de programme de cycle

supérieurs en sciences infirmiéres i IPSPL pour lescours-st age de m°me que | 6ens
reglements, politiques et procédures en vigueur dans les milieux de stage.

Manquement

Tout manquement aux di spositions de | 6article 11
d®nonciation aupr s du comit®.6deRéginont ol ogi e pr ®vu

Ce manquement peut avoir été signalé par uncl i ent / famill e par I 6i nter m
d'examen des plaintes dans le domaine de la santé et des services sociaux. Dans ce cas, le
Comité de déontologie examine la plainte a la lumiére des faits rapportés par la responsable des

plaintes de I'établissement ou de | dagence de | a sant® et des se
La CIPSPL inscrite auncours-st age qui fait | 6obj et débune d®nonci
en vertu de ces | o0oi s, r glements et polititqgues se \
dé6®chec) du cours, auquel cas |l es dispositions des
mutatis mutandis.

L6®t udi ante qui fait | 6obj et débune sanction en ver
dossier déféré au comité dedi sci pl ine pr®vu ~ Il éarticle 208.2 du
supérieurs.

Dénonciation
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11.3.1

11.3.2

114
1141

11.4.2

11.4.3

11.4.4

11.5

1151

1152

1153

11.6
11.6.1

11.6.2

11.7
11.71

La professeure ou toute autre personne qui a eu cc
une CIPSPL doit, dans les vingt (20) jours ouvrables qui suivent, faire parvenir a la directrice du

département et a la directrice du Comité de programmes de cycles supérieurs en sciences

infirmiéres - IPSPL une dénonciation écrite.

La d®nonciation identifie | &6®tudiante et l e cours
Code de déontologie des infirmiéeres et infirmiers du Québec, aux regles de conduite déterminées

par le Comité de programmes de cycles supérieurs en sciences infirmiéres - IPSPL pour les

cours-stage ou aux reglements, politiques et procédures en vigueur dans les milieux de stage. La
dénonciation est accompagnée au besoin des piéces pertinentes.

Transmission au secrétaire général

Dans les dix (10) jours ouvrables qui suivent la réception de la dénonciation prévue a l'article
11.4 du Régime, le directeur du département transmet au secrétaire général un dossier incluant
la dénonciation, les piéces pertinentes et ses commentaires.

Si le directeur du département ou le registraire a lui-méme connaissance d'un manquement aux

di spositions de | darticle 11.1, ils doivent, dans
connaissance de l'acte, transmettre au secrétaire général une dénonciation écrite tel que prévu a

|l 6article 11.4 du R®gi me.

Si l'acte posé a trait a un cours-stage pour lequel la CIPSPL doit étre évaluée, aucune note n'est
transmise au registraire pour le cours concerné avant que le comité ne se penche sur la question.

Dans le cas ou il est démontré qu'une demande de révision de note relative a un cours est en

rapport avec un manqguement aux dispositions de | 6
demande de révision de note est suspendue et le dossier est transmis au secrétaire général de

l 6Uni versit®.

Comité de déontologie du Programme

Dés que possible apres la réception du dossier, le secrétaire général (ou son mandataire), s'il le
juge recevable, convoque le comité de déontologie du Programme, qui est composé des
membres suivants : le secrétaire général (ou son mandataire), secrétaire sans droit de vote, le
doyen (ou son mandataire), le directeur du Comité de programmes de cycles supérieurs en
sciences infirmiéres 1 IPSPL, un superviseur médical, un superviseur infirmier et une CIPSPL.

Le secrétaire général (ou son mandataire) avise par écrit la CIPSPL, la professeure ou toute
autre personne concernée de la date, du lieu et de I'heure de la réunion et les invite, s'ils le
désirent, a rencontrer le comité.

Le secrétaire général (ou son mandataire) transmet a la CIPSPL, en méme temps que l'avis de
convocation, copie du dossier incluant la dénonciation, les piéces jointes et, le cas échéant, les
commentaires du directeur de d®partement pr®vus ~ |

Droit de la CIPSPL de poursuivre ses cours

La CIPSPL contre | aquelle une accus atstagerpeueéid pendar
retiree immédiatement du milieu de stage a la demande de la professeure responsable, des
superviseurs médicaux ou des superviseurs infirmiers, selon le cas.

La CIPSPL a cependant le droit de poursuivre ses autres cours tant et aussi longtemps qu'une
d®ci sion n'a pas ®t® rendue par |l e comit® de d®ont
R®gi me ou par | e Conseil déadministration.

ftude du dossier et choix doébune sanction

Le dossier doit étre étudié avec diligence par le comité de déontologie du Programme et les
sanctions jugées appropriées ne peuvent étre prononcées au-dela du trimestre qui suit celui
auquel I'acte a été dénoncé.
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11.7.2 Dans le choix d'une sanction, le comité de déontologie devra notamment tenir compte de la
nature de l'acte et, s'il y a lieu, du nombre d'actes déja commis par |'étudiant.

11.8 Huis clos
Le comité de déontologie du Programme siege toujours a huis clos.
11.9 Communication de la décision

11.9.1 Le secrétaire général transmet par écrit au registraire, au directeur de département et a la
professeure ou a toute autre personne concernée, le plus tot possible apres la réunion du comité,
la décision de ce dernier ainsi que les motifs qui la justifient.

11.9.2 Le registraire ou son mandataire transmet par écrit a la CIPSPL concernée la décision du comité.

Article 12 LE DOSSIER DISCIPLINAIRE

121 Pour °tre recommand® au dipl ! me, la CI PSPL ne
ou sanction en vertu des dispositions de | darti
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